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I. NAZWA SZKOLY
§1

1. Szkota Podstawowa w Winiarach jest publiczng, osmioletnig szkotg podstawowa.

2. Szkole Podstawowej w Winiarach Rada Gminy Gdéw, na mocy Uchwaty Nr XI1/67/99
z dnia 29 kwietnia 1999 r. oraz wspdlnego wniosku Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow

i Samorzadu Uczniowskiego, nadata imie Swietej Jadwigi Krélowe;.
3. Szkota uzywa ustalonej nazwy w pelnym brzmieniu:

Szkota Podstawowa
im. Sw. Jadwigi Krélowej

w Winiarach
4. Szkota uzywa ustalonej nazwy na pieczeci w pelnym brzmieniu:

Szkota Podstawowa
im. Sw. Jadwigi Krélowej
w Winiarach
32- 420 Gdéw, tel. (012) 251-72-27
NIP 683-17-85-604, Reg. 001233634

II. INFORMACJE OGOLNE
§2
1. Obwdd Szkoty Podstawowej w Winiarach obejmuje miejscowosci: Winiary, Kunice,
Hucisko, Nizowa.
2. Szkota Podstawowa im. Sw. Jadwigi Krélowej w Winiarach jest szkota publiczna, ktéra:
1) zapewnia bezptatne nauczanie,
2) rekrutuje uczniéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci,
3) umozliwia uzyskanie panstwowych §wiadectw,
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrgbnymi przepisami,
5) moze zatrudni¢ pomoc nauczyciela prowadzacego zajecia w klasach I-III lub nauczyciela

wspotorganizujacego proces ksztatcenia.



6)

7)

8)

9)

w uzasadnionych przypadkach, za zgoda kuratora o$wiaty, zatrudnia osob¢ niebedaca
nauczycielem, posiadajaca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednia do
prowadzenia danych zajec,

posiada wtasny program wychowawczo-profilaktyczny oraz szkolny zestaw programéw
nauczania do realizacji dzialalno$ci edukacyjnej zgodnie z celami i zadaniami statutowymi
szkoty,

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania, przeprowadzania egzaminOw
i promowania uczniéw w oparciu o wewnatrzszkolne zasady oceniania, o ktérych mowa
w dziale VI niniejszego statutu,

przeprowadza egzamin 6smoklasisty zgodnie z przepisami odrgbnymi,

10) umozliwia uzyskanie §wiadectw panstwowych,

11) prowadzi dziennik elektroniczny oraz dokumentacje zgodnie odrgbnymi przepisami.

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

4)

§3
Szkota jest jednostka budzetowa prowadzona przez Gming Gdoéw. Obstuge finansowa,
kadrowa 1 prawng prowadzi Gdowskie Centrum Obstugi O$wiaty na mocy odrgbnych

porozumien zawartych z dyrektorem szkoty.

. Podstawowymi zadaniami organu prowadzacego jest:

zapewnienie warunkow dziatania szkoty,
wykonywanie remontow obiektu 1 zadan inwestycyjnych,
zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty,
wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do realizacji zadan
statutowych.
Szczegdétowe zadania organu prowadzacego szkote okreslajg odrgbne przepisy.

§4
Organem prowadzacym nadzér pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Krakowie.
Podstawowymi zadaniami organu prowadzacego nadzor pedagogiczny jest:
ocenianie warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty
i nauczycieli,
analizowanie i1 ocenianie efektéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz dzialalnosci statutowej szkoty,
udzielanie pomocy szkole 1 nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych

i organizacyjnych.



1y

2)

1y

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Szczegbétowe zadania organu prowadzacego nadzdér pedagogiczny okreslaja odrgbne
przepisy.
III. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota realizuje dziatalno$¢ edukacyjng, opiekunczg i profilaktyczng w oparciu o wlasny plan
rozwoju szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny i szkolny zestaw programéw
nauczania.

§6
Szkota zapewnia uczniom ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ odpowiedniag do osiggnigtego
wieku i rozwoju.
Przedmiotem dziatalnosci szkoty jest caloksztalt dziatan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajacych do zapewnienia realizacji przez uczniow
obowigzku szkolnego okre§lonego w przepisach ustawy Prawo O§wiatowe.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa.
Najwazniejszym celem ksztatlcenia w szkole podstawowej jest dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna,
drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
Ksztatcenie ogélne ma na celu:
wprowadzanie uczniow w Swiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji,
wskazywanie wzorcéw postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etniczne;j;
formowanie u uczniéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0sob,
rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsiebiorczos¢,
rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania,

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,



8) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

9) wyposazenie uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ swiat,

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

12) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spolecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

13) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiej¢tnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

7. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

8. Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spoteczne;j,
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci
i mtodziezy.

9. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw
wystepujacych w  spolecznosci  szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
1 rodzicow.

10. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkota w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

2) zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej,

3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i1 mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spoltecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

4) zapewnia opieke¢ nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajgc

rewalidacyjnych,



5) zapewnia opiek¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie,

6) ksztaltuje u uczniéw postawy pro-spoteczne, w tym celu umozliwia udzial w dziataniach
z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym,

7) upowszechnia w$rdd ucznidw wiedze i umiejetnosci niezbednych do aktywnego uczestnictwa
w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej,

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,

9) upowszechnia wsrdd uczniéw wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztattuje
postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalne;j,

10) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;,

11) ksztattuje u uczniéw postawy przedsigbiorczosci i1 kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych,

12) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia,

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywno$ci spotecznej i umiejetnosci
spedzania czasu wolnego,

14) upowszechnianie wsréd uczniéw wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wtasciwe postawy
wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem 2z technologii informacyjno-
komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych,

15) ksztattowanie u wucznidw umiej¢tnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

16) ksztatci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego,

b) w klasach VII'i VIII dwéch jezykéw obcych nowozytnych.

11. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajec¢ zostal wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,



d)

g
3)

4)

5)
6)
7)
8)

1y

b)
2)

b)
3)
4)
5)
6)

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnoSci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
zajecia sportowe,
formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia z religii lub etyki,
wychowania do zycia w rodzinie oraz zajgcia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczeg6lnosci nauka jezyka oraz
wiasnej historii i kultury,
zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkote 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 i 3 zajecia edukacyjne,
zajecia wymienione w pkt 2 ¢, d, e moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy,
zajecia, o ktérych mowa w pkt 2 f sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII,
zajecia, o ktérych mowa w pkt 2 f, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych mowa w pkt 2
d.

§7
Szkota Podstawowa zgodnie z ustawa Prawo O$wiatowe, a takze obowigzujacych aktow
wykonawczych zapewnia:
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej uczniéw
prowadzac:
nauke w jezyku ojczystym,
nauke religii,
wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:
innowacje i nowatorstwo pedagogiczne,
indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych,
bezpieczenstwo uczniéw w zakresie bhp i ppoz. przebywajacych w szkole podczas zajec,
obiektywng ocen¢ ucznidéw, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania,
organizacje zaje¢ dodatkowych dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,
opieke¢ 1 pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych

potrzebna jest pomoc i wsparcie,



7)

1)

2)
a)
b)

d)
€)

g)
3)

a)

b)

c)
d)

2)

Scista wspolprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz

przepiséw prawa oswiatowego.

IV. SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN
$8

Szkota realizuje swoje zadania w zakresie zapewniania optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia poprzez:
Wspétdziatanie catego zespotu nauczycieli edukujacych dany oddziat (grupg) ucznidéw
poprzez diagnozowanie mozliwosci, predyspozycji, i potrzeb ucznia oraz stymulowanie jego
rozwoju stosownie do tempa pracy i mozliwosci intelektualnych.
Tworzenie szkolnego srodowiska wychowawczego wspierajacego:
patriotyzm i poszanowanie polskiego dziedzictwa kulturowego,
tradycje i zwyczaje szkoty i srodowiska lokalnego,
ceremoniat szkolny zwiazany z Patronka szkoty Sw. Jadwiga Krélowa,
wychowawczg rolg rodziny,
chrzescijanski system wartosci 1 uniwersalne zasady etyki,
otwarcie si¢ na wartosci kultur europejskich,
upowszechnianie probleméw ekologicznych i ochrony $rodowiska.
Umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
1 dalszego ksztalcenia na poziomie gimnazjum poprzez:
realizowanie szkolnego zestawu programow nauczania dostosowanego do mozliwosci ucznia
i szkoty,
integrowanie poszczegdlnych dziedzin wiedzy, ze zwrdceniem uwagi na aktywnos¢ dziecka,
podnoszenie efektywnosci procesu nauczania - uczenia sie,
ksztaltowanie u uczniéw kluczowych umiejetnosci, niezbednych do zycia i dzialania we
wspotczesnej rzeczywistosci,
przygotowanie ucznidow do prawidlowego korzystania z mass medidow umiejetnego
przetwarzania informacji,
zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i1 stale jej unowocze$nianie na miarg
mozliwosci finansowych szkoty,

tworzenie wewngetrznego systemu monitorowania i diagnozowania osiggni¢¢ uczniow,



h)
4)

a)
b)

d)
€)

5)
6)

7

8)

9)

poszukiwanie instytucji wspierajacych rozwdj dzieci wybitnie zdolnych.

Wspodldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie procesu edukacyjnego
poprzez:

poznawanie srodowiska rodzinnego ucznia,

systematyczne monitorowanie zachowania i postgpéw dziecka w nauce,

kultywowanie dobrych tradyc;ji,

realizowanie programu wychowawczego szkoly opiniowanego przez rodzicow,

powierzanie obowigzkéw wychowawcy nauczycielom, ktérzy stang si¢ dla wychowankéw
autorytetami.

Wspieranie dziatalnosci organizacji uczniowskich.

Organizowanie dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej, jezeli szkota taka prowadzi
i jezeli wspomaga ona jej dziatalno$¢ edukacyjna.

Opieke nad uczniami szczegllnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizacji
indywidualnego programu nauczania i ukonczenie szkoty w skréconym czasie.

Opieke nad uczniami ze znacznymi lub sprz¢zonymi dysfunkcjami poprzez umozliwienie
realizacji indywidualnych form i programéw nauczania w oparciu
o opinie wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng oraz inne instytucje
$wiadczace poradnictwo i specjalng pomoc dzieciom i rodzicom.

Opieke nad uczniami osieroconymi, pozbawionymi czg¢sciowo lub catkowicie opieki

rodzicielskiej, a takze uczniami z rodzin o trudnej sytuacji materialne;j.

10) Organizowanie 1 prowadzenie r16znych form dziatan w zakresie krajoznawstwa

1)
2)

3)
4)
5)
a)

b)

1 turystyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
§9
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznia podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych, tak pod
wzgledem psychicznym jak i fizycznym poprzez:
Poszanowanie podmiotowosci 1 godnosci osobistej ucznia.
Tworzenie w szkole milej 1 przyjaznej atmosfery przez wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej.
Wzbudzanie u uczniéw pozytywnej motywacji do podejmowania dziatan.
Ksztattowanie prawidtowych relacji miedzyludzkich.
Zapewnienie uczniom higienicznych warunkéw pracy poprzez:
wlasciwe ustalenie tygodniowego planu zaje¢, ktéry powinien uwzglednia¢ réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia i réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

dostosowanie sprzetéw szkolnych do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy,
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6)

7
8)

9)

wlasciwe oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen szkolnych.

Pelnienie przez nauczycieli w odpowiedzialny sposéb dyzuréw podczas przerw, przed
lekcjami 1 po lekcjach oraz przy autobusie szkolnym zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Prawidtowe oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
Systematyczne zaznajamianie uczniéw z przepisami ruchu drogowego oraz podnoszenie
umieje¢tnosci poruszania si¢ po drodze 1 przestrzegania przepisow.

Systematyczne przygotowywanie uczniéw do ewakuacji z obiektu szkoty w przypadku

zagrozenia.

10) Obcigzanie ucznia praca domowa zgodnie z zasadami bhp.

11) Uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz potrzeb dbania

1)

2)
3)

4)
5)

1)
2)
3)

o wlasne zdrowie.

V. ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

WEWNATRZSZKOLNE DOSKONALENIE NAUCZY CIELI
§10

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly nauczycieli oddziatu, wychowawcze, przedmiotowe

oraz problemowo - zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale moga tworzy¢ zespdt nauczycieli
oddziatu, ktérego zadaniem jest:

opiniowanie proponowanych przez nauczycieli programéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogdblnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole,

modyfikowanie wybranego zestawu w miar¢ potrzeb,

wystepowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem o dopuszczenie do realizacji ustalonego
zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu,

analizowanie skutecznosci edukacyjnych wybranego zestawu programéw nauczania,
korelowanie tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotéw (bloki
przedmiotowe) z tresciami $ciezek edukacyjnych.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe, ktérych zadaniem jest:

opracowanie narzedzi wewnatrzszkolnego pomiaru osiggni¢¢ uczniéw,

opracowanie dokumentacji dotyczacej postepOw ucznia,

opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich, innowacji i eksperymentéow

z zakresu nauczania,
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4)

5)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

1)

2)

1)

2)

3)

formutowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposoboéw sprawdzania
osiggniec edukacyjnych,

organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, ktérych zadaniem jest:

koordynowanie dziatan w zakresie wychowania i ksztalcenia,

sprawdzanie efektow dzialan wychowawczych i ich zgodnos$ci z programem wychowawczym
szkoty,

udzial w planowaniu dziatan wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych szkoty,
udzial w opracowywaniu zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow w zakresie
oceny zachowania,

opracowywanie tematyki spotkan z rodzicami,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie form i metod pracy
wychowawcze;j.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty problemowo - zadaniowe, ktérych zadaniem jest:
rozwigzywanie problemow organizacyjnych, edukacyjnych, opiekunczych, profilaktycznych
i innych wynikajacych z potrzeb szkoty,

udzial w przygotowaniu i opracowaniu: rocznego planu pracy szkoty, planu rozwoju szkoty,
zmian w statucie i programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, zmian w regulaminach.
Nauczyciele tworzag zespoly z wyznaczonym koordynatorem do wudzielenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§11

. W szkole dziala wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli, zwane WDN.

Praca WDN kieruje nauczyciel- lider wybrany sposrdd rady pedagogicznej.

. Lider WDN, co najmniej dwa razy w ciggu roku szkolnego, sklada sprawozdanie

z rezultatéw pracy wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli na spotkaniach plenarnych
rady pedagogicznej.

Do zadan WDN nalezy:

opracowanie obszaréw dzialah WDN na dany rok szkolny, zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem zapewnianiem jakosci pracy szkoty prowadzonym przez dyrektora szkoty,
programem wychowawczym szkoty, programem profilaktyki szkoty oraz planem rozwoju
szkoty 1 potrzebami indywidualnymi nauczycieli,

wspomaganie nauczycieli w pracy edukacyjnej, opiekunczej i profilaktycznej oraz
zdobywaniu stopni awansu zawodowego,

wymiana doswiadczen w zakresie pracy pedagogiczno- psychologicznej,
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4)

5)
6)

7)

1)

2)

1)
2)
3)

4)
5)

prowadzenie diagnozy sS$rodowiska szkolnego w zakresie wybranych obszaréw dziatan
1 pomiaru dydaktycznego,

monitorowanie realizacji podejmowanych dziatan,

prowadzenie ewaluacji i wycigganie wnioskow do dalszej pracy edukacyjnej, opiekuncze;j
i profilaktycznej szkoty,

ustalanie kierunkéw doskonalenia kadry pedagogicznej, zgodnie z potrzebami szkoty oraz

tworzenie planu doskonalenia nauczycieli.

. Wyniki pracy WDN gromadzone s3 w dokumentacji szkoty.

VI. CELE 1 ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§12

. Rozpoznawanie osiggni¢¢ ucznia w stosunku do wymagan edukacyjnych oraz ocenianie

zachowania oparte jest na wewnatrzszkolnym ocenianiu.

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela poziomu 1 postepdw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia

spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w niniejszym statucie.

§13
Wewnatrzszkolne ocenianie ucznia ma na celu:
Informowanie uczniéw o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych.
Informowanie uczniéw o ich zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie.
Udzielanie uczniowi pomocy Ww nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.
Udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

Motywowanie uczniéw do dalszych postgpéw w nauce i w ich zachowaniu.
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6) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce,

zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§14

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzica.

2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nich przedmiotu oraz o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ ucznidw 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawcy klasy na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw, rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o kryteriach uzyskania oceny zachowania i trybie odwotawczym od otrzymane;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny sg jawne dla uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw).

5. Rodzic (prawny opiekun) oraz uczen maja mozliwos¢ wgladu do sprawdzonych i1 ocenionych
pisemnych prac kontrolnych oraz wykonania kserokopii lub zdj¢cia pracy swojego dziecka.

6. Nauczyciel zobowigzany jest uzasadni¢ ocen¢ na wniosek ucznia lub rodzica. Uzasadnienie
przekazywane jest w formie pisemnej lub elektronicznej w terminie 5 dni roboczych.

7. Wyniki badan osiagnig¢ ucznidw sg upowszechniane z uwzglednieniem zapisOw
wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 15

1. Wewnatrzszkolne ocenianie traktuje podmiotowo ucznia:

2. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania.

3. W przypadku ucznia z orzeczeniem ksztalcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego

nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne na podstawie tego orzeczenia.
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4.

10.

1)

2)

b)

c)
d)

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ technicznych, muzyki
nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywiagzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiku przedmiotu, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia zrealizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaj¢é
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie S$rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony" lub ,,zwolniona”.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” lub nieklasyfikowana”.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki, szkola umozliwia uczniowi
uzupetnienie brakow.

§ 16

. Wewnatrzszkolne ocenianie stuzy do gromadzenia informacji o postgpach uczniéw

i formach ich aktywnosci:

Uczniowie  oceniani s3  systematycznie, za pomoca narzedzi  okreslonych
w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

Dowody postepéw uczniéw gromadzone s3 :

w dziennikach oraz w dzienniku elektronicznym

w arkuszach ocen,

w kartach informacji o uczniu,

w zeszytach wychowawcy klasowego,

w formie prac pisemnych i wytworéw uczniow,
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f)
2)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7

1)
2)
3)
4)

1)

b)

w badaniach osiggni¢¢ uczniéw,

w formie uzyskiwanych przez uczniéw nagréd, dyploméw i innych dokumentéw.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauke
jezyka oraz wtasnej historii i kultury,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych 1 s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauke
jezyka oraz wtasnej historii i kultury, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajegc
edukacyjnych oraz zaje¢, umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wilasnej
historii 1 kultury oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o post¢pach i trudnosciach

w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§17

. Wewnatrzszkolne ocenianie wspomaga proces nauczania - uczenia si¢ poprzez:

zaplanowane w czasie i rytmiczne ocenianie postepow ucznidow,

systematyczne dokonywanie form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniéw,

$wiadome uczestnictwo uczniOw w procesie oceniania,

interpretacje przez osoby biorgce udziat w ocenianiu jego wynikow oraz efektywnosci
nauczania i rodzajéw dziatan edukacyjnych podejmowanych na przysztosc.

Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

Wiedze, umiejetnosci i postepy ucznia sprawdza si¢ przez:

odpowiedzi ustne,

dyktanda,
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d)

€)

g)

h)
i)
2)
3)

4)

b)

recytacje,

prace pisemne, kartkowki — dotyczg 3 ostatnich tematéw, bez zapowiedzi, czas trwania do 15
minut,

prace klasowe (sprawdziany) — obejmujg jeden dzial tematyczny z danego przedmiotu,
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzone lekcja utrwalajaca, czas
trwania: 1-2 godziny,

testy — obejmuja materiat zrealizowany w danym okresie, s3 zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem i poprzedzone lekcjg utrwalajaca, czas trwania: 1-2 godziny,

prace ¢wiczeniowe,

prace domowe,

prace dodatkowe.

Uczen musi otrzymac, co najmniej cztery oceny biezace w ciggu pétrocza.

Sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Czestotliwo$¢ przeprowadzania prac klasowych i sprawdzianéw:

w ciggu dnia moze si¢ odby¢ 1 praca klasowa, test,

w ciggu tygodnia nie wigcej niz 2 prace klasowe, testy — nauczyciele zobowigzani sa do
zapisu w dzienniku elektronicznym lub dzienniku papierowym z tygodniowym
wyprzedzeniem,

terminy oddania sprawdzonych prac pisemnych:

- 2 tygodnie — prace klasowe (sprawdziany), testy, prace ¢wiczeniowe,

- 1 tydzien — wypracowania domowe,

- do 1 tygodnia — kartkéwki, dyktanda, prace dodatkowe.

Uczen moze poprawi¢ wyniki z prac klasowych (sprawdzianéw), testow oraz prac
¢wiczeniowych na zasadach okreslonych przez nauczyciela danego przedmiotu zgodnie
z przedmiotowymi zasadami oceniania jednak nie p6zniej niz dwa tygodnie od otrzymania
oceny.

Prace klasowe, testy i inne dluzsze formy wypowiedzi otrzymujag do wgladu uczen
i jego rodzice na ich wniosek u nauczyciela przedmiotu. Wyzej wymienione prace sg
przechowywane, w okreslonej przez nauczyciela formie, do konca roku szkolnego.

Na przetomie maja/czerwca odbywaja si¢ szkolne sprawdziany diagnozujace umiej¢tnosci
uczniéw.

We wrzesniu odbywa si¢ diagnoza uczniéw klas 1.
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1)
2)

a)
b)

1)

2)

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz

laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng.
Uczen, ktory uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponad wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowg ocen¢ klasyfikacyjng.

§18
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace,
klasyfikacyjne:
srédroczne
roczne.
Oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy te zajecia. Oceny te nie maja wpltywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Uczen moze si¢ ubiega¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli:
z uzasadnionych przyczyn otrzymal matg ilos¢ ocen biezacych przewidzianych dla danego
przedmiotu nauczania;
z uzasadnionych przyczyn byl nieobecny na przewidywanych pracach pisemnych
1 nie uzupetnit ich w innych formach wskazanych przez nauczyciela.
Uczen, che¢ ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
o ktérej mowa w ust. 4, sktada do dyrektora szkoty w postaci wniosku na pismie lub w formie
elektronicznej z podanym uzasadnieniem, najpézniej 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.
W  przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, najpézniej 3 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, uczen pisze sprawdzian przygotowany
przez nauczyciela prowadzacego zajecia w obecno$ci komisji, o ktérej mowa w ust. 8. Przed

sprawdzianem tre$¢ zadan jest weryfikowana przez innego nauczyciela danego przedmiotu
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10.

1)
2)

lub dyrektora szkoty w sytuacji, gdy w szkole zatrudniony jest tylko jeden nauczyciel danego
przedmiotu. Weryfikacja polega na sprawdzeniu zgodnosci przygotowanych zadan z
podstawa programowa.
W sktad komisji wchodzi:

1) przewodniczacy — dyrektor lub osoba upowazniona

2) egzaminator — nauczyciel danego przedmiotu

3) cztonek — nauczyciel pokrewnego przedmiotu
Ze sprawdzianu komisja sporzadza protokét zawierajacy: termin, zestaw zadan lub ¢wiczen,
oceng¢ oraz dotagcza si¢ zalaczniki (prace pisemne).
Ocena uzyskana ze sprawdzianu jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od przewidywane;j.
Ewentualne zmiany oceny nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym lub papierowym,
najpdézniej na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

§19
Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia, co jest odpowiednio dokumentowane w zeszycie
wychowawcy i karcie oceny zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe stwierdzone na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub specjalistyczne;.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
oceny z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocena zachowania uwzglednia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach organizowanych poza
szkola.
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10.

11.

12.

13.

1.

W przypadku, gdy rodzice/ prawni opiekunowie ucznia nie zgadzajg si¢ przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania, moga wystapi¢ z pisemnym, umotywowanym wnioskiem
o ustalenie oceny wyzszej o jeden stopien niz przewidywana, z zachowaniem obowiazujacych
w szkole kryteriow oceniania.
Uzasadniony wniosek z okre§leniem oceny oczekiwanej, o ktérym mowa w ust.1, moze by¢
ztozony do dyrektora w terminie 2 dni roboczych od dnia uzyskania informacji
o przewidywanej ocenie.
Whioski bez uzasadnienia bedg rozpatrzone negatywnie.
W przypadku ztozenia wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wyzszej o jeden stopien niz przewidywana, dyrektor powotuje komisj¢ do ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, w sklad ktérej wchodza: dyrektor albo
wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora
Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog.
Termin posiedzenia komisji ustala dyrektor (w ciggu 5 dni od daty otrzymania wniosku - nie
pozniej niz do dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej)
i niezwtocznie powiadamia o nim na piSmie wnioskujacego.
Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
jest zaistnienie nowych okolicznosci dotyczacych godnej pochwaly postawy ucznia
w srodowisku szkolnym.
Komisja ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania (po wystuchaniu uzasadnienia
oceny wychowawcy i przeanalizowaniu szczegdétowych kryteriow oceniania zachowania oraz
uzasadnienia przedstawionego przez rodzicoOw/opiekunéw prawnych we wniosku) w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia gtoséw; w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegélnosci: imiona 1 nazwiska
0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia,
wynik gtosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§20

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen:

1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w pelni posiadt wiedze i umiejgtnosci objete programem nauczania w danej klasie,
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b) samodzielnie i twérczo rozwija wlasne uzdolnienia,
c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
1 praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, takze wykraczajgce poza program danej klasy,
d) zajmuje wysokie lokaty w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych. Uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim lub ponad
wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem danej klasy,
b) sprawnie i samodzielnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje problemy
teoretyczne objete programem danej klasy.
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiedz¢ i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym zrozumie¢ wigkszo$¢ tresci z
danego przedmiotu,
b) potrafi samodzielnie rozwigzywac typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe tresci w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu sig,
b) rozwigzuje typowe zadania o §rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela.
5) Oceng¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslajag mozliwosci zdobycia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki,
b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela zadania o niewielkim stopniu trudnosci.
6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowatl niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej i programie z danego przedmiotu,
b) nie jest w stanie, nawet z pomocg nauczyciela, rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu
trudnosci.
2. Szczegétowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania i przedstawiane sg uczniom i rodzicom we wrze$niu.
3. Kryteria wymagane do uzyskania poszczegdlnych ocen zachowania:
1) Ocen¢ wzorowg zachowania otrzymuje uczen, ktéremu ustalono wiekszo$¢ ocen biezacych
wzorowych, a zadna z pozostatych ocen nie jest nizsza niz bardzo dobra, a ponadto:
a) zawsze przestrzega postanowien regulaminu szkolnego dotyczacego praw i obowigzkow

ucznia,
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b) rozwija swoje zainteresowania kreatywnie pracujagc w kotach zainteresowan i uczestniczac
w konkursach przedmiotowych,

¢) uznaje 1 potrafi uzewnetrzni¢ wartosci moralne i patriotyczne, szanuje symbole narodowe,

d) jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture bycia, stowa i dyskusji,

e) umiejetnie wspotpracuje w grupie réwiesnikdw, jest kolezenski, udziela pomocy innym,

f) pracuje nad ksztalttowaniem wtasnej osobowosci,

g) zawsze szanuje mienie spoteczne i prace¢ innych,

h) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

i) zawsze dba o pickno mowy ojczystej,

j) wzorowo wywigzuje si¢ z zadan dobrowolnie przyjetych 1 powierzonych,

k) bierze czynny udzial w uroczystosciach szkolnych, klasowych oraz w pracach na rzecz szkoty
lub srodowiska,

1) jestinicjatorem wielu akcji na rzecz szkoty i srodowiska,

m)szczegblnie dba o zdrowie swoje 1 innych oraz o swdj wyglad,

n) zawsze jest ubrany w strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych,

0) szanuje tradycje szkolne i dba o dobre imi¢ szkoty,

P) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

q) w 100% usprawiedliwia nieobecnosci na lekcjach,

r) jest punktualny (brak sp6znien),

s) brak wpiséw negatywnych - w miesigcu,

t) ma co najmniej dwa wpisy pozytywne — w miesigcu.

2) Ocen¢ bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktéremu ustalono wigkszo$¢ ocen
biezacych bardzo dobrych, a zadna z pozostatych ocen nie jest nizsza niz dobra, a ponadto:

a) uznaje i kieruje si¢ wartosciami moralnymi i patriotycznymi,

b) prezentuje wysoka kultur¢ osobista,

¢) pracuje nad wtasng osobowoscig,

d) przestrzega norm zachowan spotecznych,

e) wykazuje staranno$¢ w przygotowaniu si¢ do zajec,

f) przejawia zyczliwo$¢ wobec réwiesnikow,

g) okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom szkoty,

h) dba o mienie szkoty, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

1) dba o pigkno mowy ojczystej,

j) dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

k) czynnie bierze udzial w uroczystosciach klasowych i szkolnych,
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1) przestrzega punktéw Statutu szkolnego dotyczacych powinnosci i obowigzkéw ucznia,

m)wszystkie nieobecnosci na zaje¢ciach lekcyjnych ma usprawiedliwione, (dopuszcza si¢ trzy
spdznienia),

n) dopuszczalne jeden wpis negatywny — w miesiacu,

0) ma co najmniej jeden wpis pozytywny — w miesigcu.

3) Oceng dobra zachowania otrzymuje uczen, ktéremu ustalono wigkszo$¢ ocen biezacych
dobrych, a zadna z pozostalych ocen nie jest nizsza niz poprawna, a ponadto:

a) stara si¢ zachowac¢ kulture¢ stowa i by¢ taktowny oraz zyczliwie usposobiony.

b) kieruje si¢ warto§ciami moralnymi i patriotycznymi,

¢) pracuje nad wzbogaceniem swojej wiedzy i1 umiejetnosci,

d) szanuje mienie spoteczne i prac¢ innych,

e) wykonuje powierzone zadania, ale nie przejawia wilasnej inicjatywy,

f) bierze udziat w uroczystosciach szkolnych i klasowych, ale nie wyr6znia si¢ w pracach na
rzecz szkoty 1 klasy,

g) wyrdznia si¢ kulturg osobistg, dbatoscig o zdrowie wtasne i innych,

h) w zasadzie przestrzega postanowien statutu szkolnego,

1) ma nie wigcej niz 6 spéznien w pétroczu,

J) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,

k) dopuszczalne sa dwa wpisy negatywne.

4) Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktéremu ustalono wigkszo$¢ ocen biezacych
poprawnych, a zadna z pozostatych ocen nie jest nizsza niz nieodpowiednia, a ponadto:

a) sporadyczne uchybienia w stosunku do zalecen wymienionych przy ocenie dobrej,

b) stara si¢ przestrzega¢ Statutu Szkoty,

¢) sporadycznie wzbudza zastrzezenia, co do postawy moralnej i patriotycznej,

d) stosowane $rodki zaradcze przynoszg pozytywny skutek,

e) wykonuje powierzone obowiazki bez zaangazowania i z opéznieniem,

f) niechg¢tnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, klasowych i srodowiskowych,

g) kilkakrotnie ma zwracang uwage dotyczaca niezgodnego z regulaminem stroju, wygladu,
obuwia szkolnego,

h) ma do 7 godz. nieusprawiedliwionych w péiroczu,

1) ma nie wigcej niz 12 sp6znien w potroczu,

J) dopuszczalne sg trzy wpisy negatywne — w miesigcu.

5) Ocen¢ nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéremu ustalono wigkszo$¢ ocen

biezacych nieodpowiednich, a ponadto:
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a) nie przestrzega zasad zawartych w Statucie Szkoty,

b) ma lekcewazacy stosunek do wartosci moralnych, spotecznych i patriotycznych,

c) czegsto jest nietaktowny 1 agresywny,

d) nie szanuje mienia spolecznego i pracy innych,

e) nie przyjmuje uwag wychowawcéw i nauczycieli,

f) nie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan,

g) nie bierze udziatu w uroczystosciach szkolnych i klasowych,

h) ma nieusprawiedliwionych do 30 godzin w pétroczu,

i) ma do 20 spéznien w poétroczu,

J) dopuszczalne sg cztery negatywne wpisy — w miesigcu.

6) Ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry w ocenie nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw uzyskat wiekszo$¢ ocen nagannych, ponadto:

a) lekcewazy zajecia szkolne i nie przygotowuje si¢ do nich, notorycznie przeszkadza
w prowadzeniu lekcji,

b) w sposob razacy narusza ustalone normy i nie wykazuje zmiany postgpowania mimo
upomnien ze strony wychowawcy klasy, nauczycieli, dyrektora,

¢) jest wulgarny i agresywny w stosunku do réwiesnikéw i nauczycieli,

d) wywiera demoralizujacy wptyw na réwiesnikdw, jest niezdyscyplinowany i niekolezenski,

e) ma lekcewazacy stosunek do wartosci moralnych 1 patriotycznych,

f) notorycznie tamie Statut Szkoty,

g) nie reaguje na uwagi nauczycieli i nie wykazuje checi poprawy,

h) Swiadomie szkodzi swojemu zdrowiu poprzez uzywanie srodkow uzalezniajacych,
odurzajacych, naraza zdrowie 1 bezpieczenstwo innych,

i) niszczy mienie szkolne, kradnie,

j) notorycznie wagaruje i sp6znia si¢ na lekcje (ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych, ponad
20 spdznien),

k) dopuszcza si¢ aktow wandalizmu,

1) wchodzi w kolizj¢ z prawem,

m)odmawia zdecydowanie przyjmowania funkcji i zadan stawianych mu przez nauczycieli,
lekcewazy uczniow aktywnych.

4. Klasyfikowanie uczniéw, ktére przeprowadza si¢ dwa razy w roku szkolnym
(w m-cu styczniu i czerwcu), ktdre jest okresowym podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania oraz ustaleniem ocen
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10.

11.
12.

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 21 ust.1 1 ust. 4.
Klasyfikacja ucznia z niepelnosprawnoscia umyslowa w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiaggni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzgl¢dnieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikowanie roczne, ktére przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
(w m-cu czerwcu), i ktére jest podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniem rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w §
21 ust. 11 ust. 4.
Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzgl¢dnieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odr¢gbnych przepisow, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 25 niniejszego Statutu.
Przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych, o ktérych mowa w § 24 niniejszego Statutu.
Ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskiwania wyzszych, niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania, o czym mowa w § 181 § 19 niniejszego Statutu.
Biezace ocenianie, o ktérym mowa w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.
Ustalenie warunkéw 1 sposobu informowania rodzicow (prawnych opiekunéw)
0 poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o zachowaniu uczniéw, o czym mowa w § 22
niniejszego Statutu.

§21
Oceny klasyfikacyjne poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w stopniach wedlug

nastepujacej skali ocen:

1) ocena celujacy- 6 (cel) — ocena pozytywna,

2) ocena bardzo dobry- 5 (bdb) — ocena pozytywna,

3) ocena dobry- 4 (db) — ocena pozytywna,
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4) ocena dostateczny- 3 (dst) — ocena pozytywna,

5) ocena dopuszczajacy— 2 (dop) — ocena pozytywna,

6) ocena niedostateczny- 1 (ndst) — ocena negatywna.

2.

1)

2)

3)

1y

2)

1y

2)

W przypadku uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
i znacznym oceny biezgce oraz oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg
ocenami opisowymi.

Dopuszczalne jest uzywanie w ocenianiu biezagcym znakéw ,,+7 1 ,,-°, ktérych szczegétowe
stosowanie okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

W klasach I - IIT $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami opisowymi.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tno$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Rodzaje ocen:

wstgpna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci — diagnoza w klasie I stanowi podstawe do
zapewnienia kazdemu uczniowi maksymalnego rozwoju,

ocena biezaca — informuje ucznia o jego postepach 1 zachowaniu, wyraznie wskazuje
osiggnigcia i to, co nalezy usprawnic,

ocena podsumowujaca: $rédroczna i roczna — ocena opisowa wyrazona na pismie, stanowi
syntetyczng informacj¢ o osiggnigciach ucznia;

Ocenianie biezace:

w ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonat, co osiagnat,
w czym jest dobry oraz wskazowki, — co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze
popracowac;

nauczyciel otrzymuje informacje o trafnosci 1 efektywnosci stosowania metod, srodkéw
1 organizacji zaje¢, a w razie miernych wynikéw — sygnal, Zze nalezy je modyfikowac,
zmieniag;

Ocena klasyfikacyjna:

rok szkolny sktada si¢ dwodch poétroczy, a rodzice po kazdym péiroczu otrzymuja ocene
opisowa,

ocena opisowa zawiera informacje dotyczace zachowania oraz opanowanych wiadomosci
i umiejetnosci przewidzianych na dany poziom nauczania:

rozwoj spoleczno-emocjonalny ucznia (ocena zachowania),
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b)

d)
€)

g)

10.

1y
2)
3)
4)
5)
6)

1.

umiejetnosci polonistyczne,
umiejetnosci matematyczne,
umiejetnosci przyrodnicze,
umiejetnosci artystyczne,
umiejetnos$ci motoryczne,
zaje¢ komputerowych.
Rodzice/prawni  opiekunowie na poczatku roku szkolnego zostaja zapoznani
z wymaganiami edukacyjnymi.
Ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:
WZOTrOwY,
bardzo dobry,
dobry,
poprawny,
nieodpowiedni,
naganny.
W klasach I- III klasyfikacyjna ocena zachowania jest ocena opisowa.

§22
Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy ma
skutecznie poinformowac ucznia i jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych rocznych oraz ocenie zachowania w formie odnotowania
w dzienniku elektronicznym lub papierowym, najpozniej tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. W przypadku wpisu w dzienniku papierowym nauczyciel
zobowigzany przekaza¢ uczniom informacje¢ o ustalonych ocenach.
W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng roczng, na miesigc przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, wychowawca klasy informuje rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o zagrozeniu ucznia poprzez dokonanie wpisu o zagrozeniu w dzienniku
elektronicznym lub papierowym. W przypadku wpisu w dzienniku papierowym nauczyciel
zobowigzany jest zawiadomi¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng rodzicéw lub opiekunéw

prawnych w formie pisemne;.

§23

. Uczen klasy I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej w kazdym roku

szkolnym.
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Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

W  wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 o0siggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
§ 24 ust. 11 uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny negatywnej.

Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
Ww porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii srednig ocen¢ co najmniej 4, 75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem lub konczy szkote podstawowg z wyréznieniem.

Ocena z religii 1 innych przedmiotéw dodatkowych wliczana jest do Sredniej ocen ucznia.
Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen konczy szkote podstawowa:

jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz

roczne ocen asyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
y klasyfikacyj bowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych lizacj
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zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych — w szkole podstawowej uzyskat oceny
klasyfikacyjne pozytywne,

jezeli ponadto przystapit do egzaminu, o ktérym mowa w § 73 niniejszego statutu.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;,
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal $rednig ocen, co najmniej 4, 75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 11 powtarza ostatnig klase.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 19

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 19

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 19.

Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moga zlozy¢ na piSmie zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen ustala ocen¢ w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw, w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu ustala dyrektor szkoty z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).
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. W sktad komisji wchodzg:
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkolty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicéw.
. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 20 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
szkoly powotuje wéwczas innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
W przypadku negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, stosuje si¢ przepisy, o ktérym mowa w §
24 ust. 1.
Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajacy w szczegolnosci:
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji,
termin sprawdzianu,
imi¢ i nazwisko ucznia,
zadania (pytania) sprawdzajace,

ustalong oceng klasyfikacyjna,

30



g)

Y
2)

1y

2)
3)

zalaczniki: pisemne prace ucznia i zwi¢zle informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzta informacja o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji,

termin posiedzenia komisji,

imi¢ i nazwisko ucznia,

wynik glosowania,

ustalong ocen¢ zachowania z uzasadnieniem.

protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu moze przystapic¢

do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§24

Poczawszy od klasy 1V uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ negatywna
VA
jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo,
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktérej wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy,

nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia lub pokrewne zajecia, jako cztonek komisji.

W czasie egzaminu poprawkowego moga by¢ obecni, jako obserwatorzy, rodzice (prawni
opiekunowie ucznia), po uprzednim zgtoszeniu akcesu na pismie.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng uzasadniona na piSmie prosbe Ilub w innych losowych przypadkach
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(choroba, wypadek, $mier¢ w rodzinie). W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Z. przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét, ktéry stanowi
zalagcznik do arkusza ocen ucznia, zawierajacy:
nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komis;ji,
termin egzaminu poprawkowego,
imi¢ i nazwisko ucznia,
pytania egzaminacyjne,
oceng¢ ustalong przez komisje,
zalaczniki: pisemne prace, zwig¢zta informacja o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwiegzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Wynik egzaminu poprawkowego, ustalony przez komisje, jest ostateczny, gdy w terminie 5
dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego nie zostang zlozone przez ucznia lub
rodzicow (prawnych opiekunéw) na piSmie zastrzezenia. Stosuje si¢ woOwczas przepisy
zawarte w § 23 ust.13 — 19.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty, nie péznie;j
niz do konca wrze$nia, po uprzednim ztozeniu wniosku pisemnego przez ucznia lub rodzicow
(prawnych opiekunéw).
Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacji promowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania.

§ 25
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na pisemny wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota,

ktory, przechodzi z jednego typu szkoty publicznej do innego typu szkoty publiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z: techniki,
plastyki, muzyki, wychowania fizycznego i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nie ustala
si¢ mu oceny z zachowania.

Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Dyrektor szkoly moze
powola¢ jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, 3 przeprowadza komisja,
powotlana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodzg:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka nowozytnego obcego

w sktad przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry kontynuuje nauke jezyka
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we wlasnym zakresie jako jezyka obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole
na zajecia jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji
nauczyciela danego jezyka zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz
z jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych zdawanych
w jednym dniu.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, jako obserwatorzy, rodzice (prawni
opiekunowie ucznia).

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia, zawierajacy:

nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska nauczycieli,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

imi¢ i nazwisko ucznia,

forme¢ przeprowadzanego egzaminu- pytania, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

ustalong oceng klasyfikacyjna,

zalaczniki: prace pisemne (praktyczne) ucznia oraz informacje o udzielonych odpowiedziach
ucznia lub wykonanych przez niego zadaniach praktycznych,

imiona i nazwiska obserwatoréw.

Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 23 ust. 16.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub ustalona przez nauczyciela negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktéorym mowa w § 24, z zastrzezeniem § 23 ust. 16.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, nieklasyfikowany”.

VII. EGZAMIN OSMOKLASISTY
§ 26
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Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

jezyk polski,

matematyke,

jezyk obcy nowozytny,

jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu 6smoklasisty,
wskazujacg przedmiot do wyboru,

informujgcg o zamiarze przystgpienia do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoly, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu 6smoklasisty pisemng informacj¢ o:

zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,

zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji,

rezygnacji z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnos$ci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
o6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$ci sprzezone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
Osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego

o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego
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z przedmiotéw objetych egzaminem Osmoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty
z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 3, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie odpowiednio przez ucznia szkoly podstawowej lub ucznia szkoty artystycznej
realizujacej ksztatcenie ogélne w zakresie szkoty podstawowej tytutu odpowiednio laureata
lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnemu.
Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 4, jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
o6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 3 z innego
jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostat
zadeklarowany, dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2
tygodnie przed terminem egzaminu Osmoklasisty, informuje okregowa komisje
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w
ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

przerwatl egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw

przystgpuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym
w szkole.

W szczego6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajagcych przystapienie
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu Osmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami

ucznia.

VIII. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

I EKSPERYMENTALNE]
§27

. W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajgcia

edukacyjne, oddziat lub grupe.
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. Innowacje i eksperymenty nie moga narusza¢ praw ucznia okreslonych ustawowo oraz praw

do uzyskiwania wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty i przystapienia
do sprawdzianu, okreslonych w odrebnych przepisach.

W sprawie prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej zostaje podjeta
uchwata przez rad¢ pedagogiczng po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢
w innowacji lub eksperymencie, uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicéw oraz pisemne;j
zgody autora lub zespotu autorskiego na prowadzenie innowacji lub eksperymentu.

Dyrektor szkoty przekazuje podjeta uchwate w sprawie innowacji do organu prowadzacego
i nadzorujacego szkote.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, wyst¢puje za posrednictwem
kuratora o$§wiaty z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu do ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. Dyrektor szkolty przekazuje ocen¢ eksperymentu dokonang przez jednostk¢ naukowa,

sprawujaca opieke nad jego przebiegiem, do ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i1 wychowania za posrednictwem kuratora oswiaty oraz do organu prowadzacego
i nadzorujacego szkote.

Szczegétowe zasady prowadzenia dziatalnos$ci eksperymentalnej i innowacyjnej okreslaja

odrebne przepisy.

IX. DODATKOWE ZAJECIA DLA UCZNIOW
§ 28

Szkota organizuje dodatkowe zajecia dla ucznidw uwzgledniajac ich potrzeby rozwojowe
poprzez:
prowadzenie nauczania indywidualnego dla dzieci chorych i innych stale lub okresowo
niezdolnych do nauki w warunkach szkolnych,
prowadzenie zaje¢ wyrdwnawczych, reedukacyjnych, rewalidacyjnych, gimnastyki
korekcyjnej i zaje¢ §wietlicowych w miar¢ mozliwosci finansowych,
stworzenie wlasciwych warunkéw do nauki dzieciom majacym szczegdlne potrzeby
edukacyjne (dzieci niedostyszace i niedowidzace),
wspieranie pod wzgledem organizacyjnym i informowanie rodzicéw (opiekunéw prawnych)
dzieci niepelnosprawnych o mozliwos$ciach ksztalcenia i opieki,
stwarzanie wtasciwych warunkéw do poszerzania oferty edukacyjnej dla uczniéw

uzdolnionych poprzez:
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przygotowywanie do konkurséw i zawodoéw szkolnych i pozaszkolnych,
udzial w zajgciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
przyspieszanie promocji,

korzystanie z indywidualnego toku lub programu nauczania,

wczesniejsze wypelnianie obowigzku szkolnego,

X. FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM
§29

. Szkota organizuje rézne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna.
Szkota sprawuje opiek¢ nad wszystkimi uczniami, a w szczegdlnosci nad uczniami
z deficytami rozwojowymi.

Szkota w miar¢ mozliwosci pomaga uczniom z deficytami rozwojowymi poprzez:

organizacj¢ zaje¢ wyrownawczych, reedukacyjnych, rewalidacyjnych,

organizacje¢ gimnastyki korekcyjne;j,

wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie pomocy udzielanej przez
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna i uwzgledniania, za zgoda rodzicéw (prawnych
opiekunéw), opinii tej poradni do wyréwnywania i korygowania brakéw w obszarze
umiejetnosci

1 wiadomosci dziecka,

organizacj¢ nauczania indywidualnego na terenie szkoty i poza szkota,

zapewnienie wlasciwych warunkéw do nauki dzieciom niedowidzacym i niedostyszacym.
Szkota jest zobowigzana do poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) opiekunéw
mozliwosci ksztalcenia w szkotach specjalnych, oddziatach integracyjnych, oddziatach

wyréwnawczych.

. Szkota jest zobowigzana do opracowania kryteribw wymagan i kryteridw oceniania

dostosowanych do specyfiki uczniéw majacych szczegdlne potrzeby edukacyjne.

. Nauczyciele uczacy uczniow majacych opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej

zobowigzani s3 do obnizenia wymagan programowych, zgodnie z zaleceniami poradni.
Szkota udziela pomocy dzieciom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji losowej poprzez:
organizowanie nieodptatnych positkow,

zakup podrecznikéw i szkolnych przyboréw,

dofinansowanie do wycieczek 1 wyjazdow poza szkofe,
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4) przyznawanie zapomoég losowych.
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Szkota sprawuje opieke¢ nad dzieCmi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji losowej
wspotpracujgc z innymi instytucjami na mocy odrebnych przepisow.
Szkota pomaga dzieciom osieroconym, zaniedbanym, na drodze regulowanej przepisami
prawa, wnioskujac o ustalenie opieki, umieszczenie w placéwce opiekunczej lub ustalenie
kuratora sagdowego.

Szkota w celu wsparcia uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji losowej lub

materialnej wnioskuje o doradztwo i pomoc do:

1) Sadu Rodzinnego i Nieletnich,

2) Osrodka Pomocy Spotecznej,

3) Rzecznika Praw Uczniowskich,

4) Kuratora O$wiaty

5) Innych instytucji, ktérych celem statutowym jest udzielanie pomocy dzieciom.

1y
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3)
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XI. ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§ 30
W Szkole w oddziatach przedszkolnych:
sg realizowane programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa
wychowania przedszkolnego,
zapewnia si¢ bezptatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie,
przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci,
zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé
objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.
Do oddziatéw przedszkolnych przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate na obszarze gminy.
Rodzice dzieci przyjetych do oddzialéw przedszkolnych corocznie sktadaja na kolejny rok
szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziatach
przedszkolnych w terminie 7 dni poprzedzajagcych termin rozpoczecia postgpowania

rekrutacyjnego.
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Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 13, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, o ktérym mowa w
ust. 3, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny,

w ktérym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani do:

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddzialu przedszkolnego
w Szkole Podstawowej,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora w obwodzie ktére
dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku,

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie przez dziecko
obowigzku przygotowania przedszkolnego w innych formach.

Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym.
Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego albo w trakcie roku
szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotagczono:

opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajagcych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej w oddziatach przedszkolnych,

Niespelnianie obowigzku rocznego wychowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnienie obowigzku rocznego wychowania przedszkolnego nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zajec
w oddziatach przedszkolnych.

Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych wynosi nie wiecej niz 25. Oddzial przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien
oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaj¢¢ nauczania, wychowania i1 opieki w
oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

Czas prowadzonych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych jest dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w oddziatach przedszkolnych zaje¢ religii,
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zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
1 zaje¢ rewalidacyjnych wynosi:

z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

Oddzialy przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy, na wspdlny wniosek dyrektora i rady rodzicow.

Dyrektor powierza poszczegélne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem propozycji
rodzicéw dzieci danego oddziatu.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze]
ten sam nauczyciel opiekuje si¢ danym oddzialem do czasu zakohczenia korzystania z
wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

Organizacje¢ pracy oddzialéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicéw.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegétowy rozkiad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w oddziatach
przedszkolnych, przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6ét nauczycieli program
wychowania przedszkolnego.

Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowig
zestaw programOow wychowania przedszkolnego.

Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego cato$ci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

W oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ zajecia dodatkowe z uwzglednieniem
w szczegollnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odebrane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow
(opiekunéw prawnych) lub upowazniong przez nich osob¢ o pelnej zdolnosci prawne;j.
Podstawa do odbierania dzieci z przedszkola jest oswiadczenie rodzicOw upowazniajace
osoby do odbioru dziecka.

Dzieci przebywajace w oddziatach przedszkolnych od godz.7.30 do 12.30 majg zapewniong

opieke jednego nauczyciela.
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Arkusz organizacji Szkoly Podstawowej okre$la takze szczegétowa organizacje nauczania,
wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych, a w szczegélnosci:

liczbe oddziatéw przedszkolnych,

liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych,

tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego, o ile takie zajecia sa prowadzone w oddziale przedszkolnym,

czas pracy poszczeg6élnych oddziatéw przedszkolnych,

liczbe nauczycieli ogétem wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego
i kwalifikacjach oraz liczbe¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,
a takze liczbe etatow przeliczeniowych tych nauczycieli,

og6lna liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym, w ktérym realizuje si¢ 5-godzinng podstawe
programow3g okreslong w karcie zapisu dziecka do przedszkola jest nieodptatny. Realizacja
podstawy programowej odbywa si¢ w godz. 7.30 — 12.30.

Kazda nast¢gpng godzing pobytu dziecka w przedszkolu rodzice optacaja w wysokosci
ustalonej w Uchwale Rady Gminy — w oparciu o wypetnione deklaracje.

Organ prowadzacy zwalnia rodzicow w catosci lub w czesci z oplat za korzystanie
z wychowania przedszkolnego, na warunkach okreslonych przez rad¢ gminy. Organ
prowadzacy moze upowazni¢ do udzielania tych zwolnien dyrektora szkoty,

W oddziale przedszkolnym prowadzony jest dziennik w formie papierowe;j.

XII. POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
§31

. Szkota wspdldziata z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz z instytucjami

$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

. Szkota za zgoda rodzicow kieruje uczniéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

innych specjalistycznych poradni.

Wspétpraca szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) wyréwnywaniu i koordynowaniu brakéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci dziecka,

2) eliminowaniu przyczyn i przejawdw zaburzen, w tym zaburzen zachowania.
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4. Za koordynacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiada pedagog szkolny lub
wychowawca oddziatu poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb edukacyjnych ucznia,

2) przeprowadzanie wywiadu z rodzicami (prawnymi opiekunami),

3) kierowaniem za zgodg rodzicéw ucznia do poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej,

4) informowanie zespolu nauczycieli o tresci orzeczenia lub opinii udostgpnionej szkole za
zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw),

5) przygotowanie  odpowiedniej opinii o  trudnosciach  jakie = sprawia  uczen
w porozumieniu z zespolem nauczycieli uczacych dziecko i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami),

6) czuwanie nad realizacjg zalecen kierowanych przez specjalistéw do szkoty i rodzicow,

7) informowaniu dyrektora szkoty o postepach ucznia i realizacji przez nauczycieli zalecen
zamieszczonych w udostepnionej przez rodzicéw opinii,

8) zachowywanie dyskrecji w szczegdlnych przypadkach na prosbe rodzicow.

§32

1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem,

4) z zaburzen zachowania lub emociji,

5) szczegdlnych uzdolnien,

6) specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlekle;j,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi,

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

2. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci
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10.

11.

12.

realizujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegollnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
w formie porad, konsultacji, warsztatbw 1 polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwrdci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w trakcie
biezacej pracy prowadzac z nim zaje¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow
oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegoOlnosci psycholodzy i logopedzi, we wspétpracy z:

rodzicami ucznia,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli,

psychologiem i pedagogiem szkolnym,

organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci wykazujacych trudnosci
w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkag wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
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14.

15.

16.

1y
2)

wynika potrzeba objecia pomocg w tej formie. Zasady wydawania opinii okreslone zostaly
w przepisach w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologicznon-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.
Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole program nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczeg6lnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.
Na wniosek rodzica ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala, z
uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji podstawy programowej ksztalcenia
ogoblnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na popraw¢ funkcjonowania ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje si¢ dla:
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym,
uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

§33
Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolne;.
Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo - profilaktycznym skierowane
sa do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly przy
wspoltpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczegcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkotly, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.
Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawcze;j.

Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
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§ 34
Do szkoly przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.
Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.
Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:
pelng realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne,
integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.

§35
Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzacego
1 jest udzielane na wniosek rodzicow.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2., rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objecia ucznia indywidualnym
nauczaniem.
Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposdb zapewniajagcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zaje¢cia indywidualnego nauczania.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat

w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach
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1.

szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 36
Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor
szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie calego roku szkolnego.
Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel.
Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 6., sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnig¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do wniosku
wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkola.
Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkota, ktéry uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczg¢szcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajgcia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci lub w czesci we
wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
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z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

egzaminu klasyfikacyjnego.

XIII. WSPOELPRACA SZKOLY Z RODZICAMI
§37

1. Szkota wspoéldziala z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2. Szkota ma obowigzek zapoznac rodzicow z:

1) Zadaniami 1 zamierzeniami  dydaktycznymi, = wychowawczymi,  opiekunczymi
1 profilaktycznymi,

2) wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom,

3) sposobami sprawdzania osiggni¢¢ uczniéw,

4) zasadami oceniania,

5) postepami dziecka w nauce 1 zachowaniu oraz przyczynami trudnosci i mozliwoSciami
pomocy,

6) przepisami prawa o$§wiatowego oraz wewnatrzszkolnymi uregulowaniami, ktére obejmuja:
statut, program wychowawczo-profilaktyczny, szkolny zestaw programéw nauczania, zasady
wewnatrzszkolnego oceniania.

3. Szkota informuje rodzicéw o sposobie nauczania i zakresie tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka i za ich zgoda w oparciu o odrebne przepisy i mozliwosci finansowe
prowadzi tego typu zajecia.

4. Szkota informuje rodzicéw o mozliwosci nauczania religii 1 etyki.

5. Rodzice uchwalajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu powinni:

1) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka do szkoty,

2) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

3) zapewni¢ dziecku realizujgcemu obowigzek poza szkota warunki do nauki okreslone
w zezwoleniu dyrektora szkoty,

4) dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
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5) rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych elektronicznie,
pisemnie lub ustnie u wychowawcy klasy w ciggu 5 dni
7. Szkota oczekuje od rodzicéw statego kontaktu, a w szczegdlnosci:
1) zainteresowania postepami dziecka w nauce i zachowaniu,
2) uczestniczenia w zebraniach klasowych,
3) zglaszania si¢ na prosb¢ wychowawcy, nauczyciela uczacego, dyrektora szkoty,
4) informowania wychowawcy lub pedagoga o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka,
5) informowanie wychowawcy lub pedagoga o niepokojacych przejawach w zachowaniu
dziecka,
6) pomocy w organizowaniu przedsiewzige¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci itp.)
1 podejmowanych dziataniach wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych na miare
mozliwosci rodzicéw, tak w odniesieniu do szkoly, jak i klasy,
7) wiasciwego ksztaltowania relacji miedzyludzkich,
8) przedstawiania w szkole swoich uwag, zastrzezen 1 wnioskéw dotyczacych jej
funkcjonowania
8. Formami kontaktu szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) s3:
1) zebrania informacyjne, w tym zebrania w formie zdalnej,
2) indywidualne kontakty z wychowawcg, nauczycielami, pedagogiem lub dyrektorem szkoty
z inicjatywy obu stron,
3) pisemne informacje dla rodzicow zwiazku z przewidywanymi ocenami na pdtrocze
i zakonczenie roku szkolnego,
4) w szczegllnych przypadkach pisemne wezwanie rodzicéw do szkoty,
5) kontakt telefoniczny wychowawcy z rodzicami,
6) spotkania organéw szkoty z inicjatywy zainteresowanego,
7) spotkania okolicznosciowe, wspolny udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych,

8) informacje w dzienniku elektronicznym.

XIV. ORGANY SZKOLY
§ 38
1. Organami szkoty s3:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
rada rodzicéw,
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samorzad uczniowski.
2. Organy szkoly wspétdziataja ze sobg poprzez:

1) biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach
i decyzjach,

2) przygotowywanie planu swojej dziatalnosci na kazdy rok szkolny, ktéry powinien by¢
uchwalony nie pozniej niz do 15 wrzesnia i przekazany w formie dyrektorowi szkoty w celu
powielenia i przekazania kazdemu organowi szkoty,

3) kazdy organ szkoty moze, po analizie plandéw dziatania pozostalych organéw, wiaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty proponujac swojg opini¢ lub stanowisko, nie
naruszajac organu uprawnionego,

4) organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane zebrania przedstawicieli innych organéw
w celu wymiany informacji,

5) dyrektor szkoty zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi szkoty
kompetencji organéw kierujacych szkola opracowanych na podstawie ustawy i niniejszego
statutu,

6) uchwaty organéw szkoly podjete w ramach ich kompetencji podaje si¢ do ogdlnej
wiadomosci w szkole w formie pisemnej tekstéw uchwat gromadzonych pod nadzorem
dyrektora szkoty

w zbiorze pt. ,,Uchwaty organéw szkoty”,

7) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci dziatania i podejmowania decyzji w granicach
kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym statutem.

3. Organy szkoty rozwigzujg spory miedzy sobg poprzez:

1) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

2) rozstrzyganie sporow kompetencyjnych przez Komisje Statutowa,

4. Kompetencje i zasady powotywania Komisji Statutowej:

1) komisja powotywana jest na jeden rok,

2) w sktad komisji wchodzi po dwdéch przedstawicieli kazdego organu i dyrektor szkoty,

3) dyrektor szkoty jako organ jednoosobowy moze wyznaczy¢ swojego przedstawiciela sposréd
nauczycieli,

4) komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego,

5) komisja wydaje swoje rozstrzygni¢cia w drodze uchwaty podjetej wigkszoscia gltoséw, przy
obecnosci wszystkich jej cztonkéw w terminie siedmiu dni od wptynigcia sprawy,

6) rozstrzygni¢cia komisji sg ostateczne i nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym statutem,

7) sprawy pod obrady komisji wnoszone sg pisemnie w postaci skargi lub wniosku organu,
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8) rozstrzygnie¢cia komisji podawane sg do ogdélnej wiadomosci w szkole.

1y

2)

b)

g
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

§39
Dyrektor szkoty w ramach swoich kompetenc;ji:
Realizuje zadania zgodnie ze statutem szkoty ora zarzadzeniami organéw nadzorujacych
szkole.
Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
kieruje dziatalnoscig szkoty
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,
odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu w szkole,
stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i1 opiekunczej szkoty,
odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
Zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
statutowych szkoty oraz programu wychowawczego szkoty i1 programu profilaktyki.
Kieruje dziatalnoscig edukacyjng, opiekunczg i profilaktyczng szkoty.
Przewodniczy radzie pedagogiczne;j.
Realizuje uchwaly rady pedagogicznej, ktére zostaly podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych.
Wstrzymuje wykonywanie uchwaly niezgodnej z przepisami prawa, o wstrzymaniu
wykonania uchwaly zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, ktére to organy podejmujag rozstrzygni¢cie wedtug odrebnych przepiséw.
Sprawuje nadzér pedagogiczny i przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Wyraza zgode na realizacje obowiazku szkolnego Ilub obowigzku przygotowania

przedszkolnego poza szkola.
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10) Dokonuje oceny pracy nauczycieli wedlug przyjetego regulaminu oraz oceny dorobku
zawodowego.

11) Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty.

12) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 pracownikdw niepedagogicznych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

13) Opracowuje arkusz organizacyjny szkoty oraz przydziat czynnosci dla pracownikéw szkoty.

14) Wydaje polecenia stuzbowe.

15) Wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen i innych wyréznien dla pracownikéw szkoty,
po uprzednim zasie¢gnigciu opinii rady pedagogiczne;.

16) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placéwki zaopiniowanym
przez rade¢ szkoty lub placéwki 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

17) Kieruje nauczycieli na r6zne formy doskonalenia zawodowego oraz organizuje wewngtrzne
szkolenia.

18) Wydaje decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego lub wczesniejszego przyjecia
dziecka do szkoty.

19) Przeprowadza rekrutacje do klas pierwszych i decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich
klas szkoty podstawowe;j.

20) Przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrdd i kar stosowanych wobec ucznidw.

21) Podejmuje decyzje w sprawie zawieszenia zaje¢ edukacyjnych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami.

22) Wspolpracuje z pozostalymi organami szkoty.

23) Moze uczestniczy¢ w spotkaniach pozostatych organéw szkoty.

24) Prowadzi dokumentacj¢ szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

25) Reprezentuje szkote na zewnatrz.

26) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegétowych.

27) Podejmuje decyzj¢ w sprawie dopuszczenia do uzytku zaproponowanego przez nauczyciela
programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania po zasig¢gni¢ciu opinii rady
pedagogiczne;.

28) Ustala dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i powiadamia ucznidw i ich
rodzicow o ustalonych dodatkowych dniach wolnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

29) Powotuje zespoly z wyznaczonym koordynatorem do udzielenia pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniom zgodnie zobowigzujacymi przepisami.
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30) Zapewnia realizowanie przez szkote co najmniej 2 zaje¢ w kazdym poéiroczu roku szkolnego
wzbogacajacych wiedz¢ uczniéw o zdrowych nawykach zywieniowych w ramach edukacji
przyrodniczej lub wychowania fizycznego i opracowuje informacje o przeprowadzonych
w danym roku dziataniach zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§40

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki i profilaktyki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Formami pracy rady pedagogicznej sg jej zebrania:

1) organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu I pétrocza, w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniéw, po zakonczeniu roku
szkolnego oraz w miar¢ potrzeb, w tym w formie zdalne;j,

2) zebrania prowadzi przewodniczacy 1 jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw w terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady,

3) Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje
o dziatalnosci szkoty,

4) Rada podejmuje uchwaty wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw,

5) zebrania rady protokolowane s3 w Ksigdze protokotdw, ktéra jest numerowana i
opieczetowana pieczecia szkoty,

6) w zebraniach rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady,

7) cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw, rodzicéw, nauczycieli
1 pozostatych pracownikéw szkoty,

8) zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane réwniez na wniosek organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, organu prowadzacego szkotg, dyrektora szkoty oraz co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,

9) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie jest sprzeczny
z niniejszym statutem i moze wprowadza¢ w nim zmiany.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) lub placowki,
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2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade szkoty
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub

placowce, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty lub placéwki oraz rade

rodzicow,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkolg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.
6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly lub placowki, w tym tygodniowy rozkiad zajec
edukacyjnych, oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota lub

placowka takie kursy prowadzi,

2) projekt planu finansowego szkoty lub placéwki bedacej jednostka budzetowa,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoty lub placéwki w sprawach przydzialu nauczycielom

statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

7. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora. W tym celu rada pedagogiczna wylania dwéch przedstawicieli do
komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty.

8. Rada pedagogiczna przygotowuje i wprowadza zmiany w niniejszym statucie.

9. Ponadto rada pedagogiczna:

1) rozpatruje skierowane do niej wnioski, dotyczace w szczegdlnosci organizacji zaj¢é
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,

2) rozpatruje skierowane do niej wnioski rady rodzicéw, dotyczace wszystkich spraw szkoty,

3) rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie samorzadu szkolnego dotyczace wszystkich
spraw szkotly, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw ucznia,

4) opiniuje w drodze uchwaly dopuszczenie szkolnego zestawu programéw nauczania
1 szkolny zestaw podrecznikow,

5) w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmiany w szkolnym zestawie programoéw

nauczania lub szkolnym zestawie podrgcznikéw,
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6) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia niesklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

7) moze w wyjatkowych przypadkach wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

8) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych,

9) uchwala w porozumieniu z radg rodzicow program wychowawczy i program profilaktyki
szkoty,

10) przedstawia Kuratorowi O$wiaty wniosek o przyznanie stypendium ministra do spraw
os$wiaty uczniowi,

11) deleguje przedstawiciela do udzialu w zespole oceniajacym, rozpatrujgcym odwotanie od
oceny nauczyciela.

§ 41

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdéra stanowi reprezentacje rodzicéw uczniéw szkoty.

2. Rada rodzicéw dziata zgodnie z przyjetym regulaminem, ktéry nie jest sprzeczny z
niniejszym statutem i okresla:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad klasowych i do rady
rodzicéw szkoty.

3. Rada rodzicbw moze wystgpowaé do pozostatych organéw szkoly z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi spraw szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
okresla regulamin rady rodzicéw.

5. W skifad rad rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

7. Rady rodzicéw mogg porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady i zakres wspdtpracy.

8. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora 1 innych organéw szkoty lub placéwki, organu
prowadzacego szkole lub placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

9. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
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1)

2)

3)

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly obejmujacego wszystkie treSci 1 dziatania o charakterze wychowawczym
1 profilaktycznym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§ 42
W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie.
Przedstawicielem samorzadu jest organ zwany Radg Uczniowska, ktéry jest reprezentantem
ogotu ucznidw.
Wyb6r rady 1 zasady dziatania samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego, ktory
nie jest sprzeczny z niniejszym statutem.
Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ pozostatym organom szkoty opinie i wnioski, ktére
dotycza uczniéw 1 szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:
prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, zZ jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;
prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
ustalone dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
Dziatania z zakresu wolontariatu pozwalajag uczniom naby¢ umiej¢tnosci wspotpracy w
grupie, poszukiwania kompromisow i rozwigzywania konfliktow.
Planowane dzialania woluntarystyczne sg ujmowane w ramy projektu rozumianego jako
wspdlne przedsiewzigcie, ktdre jest starannie zaplanowane i zaprojektowane tak, aby osiggnac

wspdlny cel.

56



10.

el A

Samorzad moze wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Rada wolontariatu skupia wokét si¢ siebie uczniow, ktérzy chca nies¢ pomoc potrzebujagcym
1 wlaczy¢ sie¢ w rozwigzywanie lokalnych probleméw.

Rada wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty wylania sposréd siebie koordynatora

wolontariatu oraz zaprasza do wspdlpracy nauczycieli i rodzicow

XV. ORGANIZACJA OSMIOLETNIE]J SZKOLY PODSTAWOWE]
§ 43

. Czas trwania cyklu edukacyjnego w szkole trwa osiem lat.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia danego roku, a konczy si¢ z dniem 31

sierpnia nastepnego roku.
Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw S$wiatecznych, ferii
zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.
§ 44
Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, do 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja kazdego
roku.
W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdllnosci: liczbg pracownikéw
szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbe zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy organizacije
statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ dokonywanie zmian w arkuszu organizacji
szkoly. Zmiany mogg by¢ dokonane za zgodg organu prowadzacego i nadzorujacego szkote.
§45
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy.
Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I- VIII oraz oddzial przedszkolny.
Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja nieodptatnie dzieci w wieku 5 lat
Uczniowie uczeszczajacy do oddzialu w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich

przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym ze

57



1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

szkolnego zestawu programéw nauczania dla danej klasy, dopuszczonego do szkolnego
uzytku.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej s3 prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajecé
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 5.

Dyrektor szkolty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w pkt 1, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 5 na wniosek rady klasowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 uczniéw.

Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-IIl szkoty podstawowe] zostanie zwigkszona
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Oddzial, w ktérym liczbe ucznidéw zwiekszono zgodnie z ust. 4 1 5 pkt 1, moze funkcjonowad
ze zwigkszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W klasach IV — VIII jest obowigzkowy podziat na grupy na:

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych w oddziatach liczacych wigce;j
niz 24 uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub miedzy oddziatowe;j
liczacej nie wiecej niz 24 uczniéw; liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezyka obcego w oddziatach liczacych wigcej
niz 24 uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzy oddzialowej lub
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidéw; przy podziale na grupy nalezy uwzglednia si¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 26
uczniéw podzial na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 6, mozna dokona¢ za zgoda
organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV- VIII prowadzone sa w grupach liczacych od
12 do 26 ucznidéw.

Dopuszczalne formy realizacji obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego realizuje si¢

zgodnie z obowigzujacymi przepisami
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10.

11.

12.

1y

2)

3)

4)

5)

W szkole mogg by¢ tworzone zgodnie z potrzebami oddziaty sportowe zgodnie z zapisami
ustawy o systemie oswiaty.
W szkole moga by¢ tworzone zgodnie z potrzebami oddziaty miedzynarodowe zgodnie
Z przepisami prawa.
W szkole moga by¢ tworzone zgodnie z potrzebami oddziaty integracyjne zgodnie z
przepisami prawa.

§ 46
Podstawowag formg pracy szkoly sa obowigzkowe zajecia edukacji wczesnoszkolnej
w klasach T - IIl i obowigzkowe zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym w klasach IV- VIIIL
Obok obowigzkowych zaje¢ wymienionych w ust. 1 szkota prowadzi inne zaj¢cia okreslone
w § 28 niniejszego statutu.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 minut do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢, o ktérym mowa w ust. 3.
Przerwa migdzy lekcjami nie moze trwac¢ krocej niz 10 minut.

§ 47
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory:
zapewnia uczniom wlasciwy wybdr zawodu stwarzajacy mtodemu cztowiekowi mozliwosé
petlnego rozwoju witasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca w zZyciu oraz
w spoteczenstwie,
zapewnia wyposazenie uczniow w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu racjonalnych
decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktére rzutowaé bedg na dalszy przebieg kariery
zawodowej mtodego cztowieka,
zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawodéw oferowanych przez szkoty oraz
wymagan, jakie stawiajg one kandydatom,
umozliwia uczniom rozwijanie §wiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych umiejgtnosci
kwalifikacji i zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym i rzeczywistym,
tworzy warunki ksztalcenia umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez rozwijanie
umieje¢tnosci adaptacyjnych oraz umiej¢tnosci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom

i nowym wyzwaniom,
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6)

7)

8)

1)
a)

b)

c)

d)

d)

daje uczniom realng mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do odnalezienia
swojego miejsca na drodze kariery zawodowej,

pomaga uczniom poznanie siebie 1 wlasnych predyspozycji zawodowych, zasad rzadzacych

rynkiem pracy,

dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wtasnej kariery
zawodowej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdét dzialan podejmowanych
w szkole celem przygotowania uczniéw do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, zawodu
oraz ztagodzenia startu zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nast¢pujace obszary dziatania:
prace z rada pedagogiczna:

utworzenie i zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrz-szkolnego systemu doradztwa zgodnie
ze statutem szkoty,

okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach programu
wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki,

realizacj¢ dzialan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej zawartych
w programie wychowawczym szkoty,

organizowanie zaj¢¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i orientacji
zawodowej; prowadzenie réznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych,

prezentacja zawodow w ramach przedmiotéw nauczania,

prace z uczniami:

poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci, temperamentu, systemu
wartos$ci i stanu zdrowia,

poznawanie zawodow,

poznawanie $ciezek ksztatcenia,

poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy,

prace z rodzicami:

prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoly wobec uczniéw,

wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych przez
ich dzieci,

zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami réznych zawodow, do dziatan
informacyjnych szkoty,

przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu szkoty

podstawowej,
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1)
2)
3)

praca indywidualna z rodzicami uczniéw, majacych problemy: zdrowotne, emocjonalne,
decyzyjne, intelektualne i rodzinne,
wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.
Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ szkolny
doradca zawodowy.
Szkolny doradca zawodowy realizuje zalozone cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas, nauczycielami
wszystkich przedmiotéow w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, bibliotekarzem,
wedtug opracowanego planu dziatania.

§ 48
W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidlowego rozwoju uczniéw, szkota prowadzi zywienie w formie cateringu.
Korzystanie z positkow jest odplatne.
Wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym
szkofe.
Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidéw z positku w szkole, o ktérych mowa w
ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztow utrzymania stotowki.
Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo pelnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktérych mowa w ust. 3:
w przypadku szczegélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien dyrektora szkoty.
Szkota wspodtpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania uczniéw
wymagajacych pomocy.

§49
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z: 11 sal lekcyjnych,
w tym z pracowni informatycznej i plastycznej, czterech pracowni nauczania zintegrowanego

oraz z sali gimnastycznej, biblioteki z czytelnia, $wietlicy 1 kuchni z jadalnig.

XVI. NAUKA ZDALNA
§ 50
Zawieszenie zajeé i z wykorzystanie metod i technik ksztalcenia na odleglosé

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
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1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,
zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3- w przypadkach i trybie okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni
dyrektor organizuje dla uczniéw zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
o ktérym mowa w ust. 1.
§51
Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zajeé
1. Ksztalcenie z wykorzystaniem metod 1 technik na odlegtos¢ prowadzone jest

z wykorzystaniem ustugi Microsoft Office 365 w szczegdlnosci platformy Microsoft Teams

w ramach tej ustugi i dziennika elektronicznego Librus, ktére nie wymagaja osobistego
kontaktu ucznia z nauczycielem.

2. Uczniom nieposiadajacym dostgpu do Internetu lub sprz¢tu komputerowego
umozliwiajgcego udzial w zajeciach zgodnie z ust. 1 szkola zapewnia alternatywne,
dostosowane do sytuacji mozliwosci kontaktu.

3. Podstawowy kontakt Nauczyciel - Uczen - Rodzic odbywa si¢ poprzez e-dziennik, na
ktérym pojawiaja sie biezace informacje 1 komunikaty.

4. Wychowawca zobowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie danego
oddzialu maja dostep do konta Microsoft Office 365 w szczegdlnosci platformy Microsoft
Teams oraz dziennika elektronicznego. Uzytkownicy ustug Microsoft Office 365
w szczegllnosci platformy Microsoft Teams s3 zobowigzani do nie udostepniania haset
osobom trzecim.

5. Nauczyciel realizuje podstawe programowg zgodnie z obowigzujagcym tygodniowym
rozktadem zaje¢, stosujac réznorodne metody pracy.

6. Nauczyciele moga dokona¢ modyfikacji rozktadu materiatu/planu wynikowego z danego
przedmiotu tak, aby umozliwiatl on realizacj¢ podstawy programowej w trybie nauki zdalne;j.

7. Do czynnosci zabronionych w szczegdlnosci nalezg:
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1) Wykorzystywanie szkolnego konta Microsoft Office 365 w szczegdlnosci platformy

Microsoft Teams jako prywatnego wideo komunikatora poza lekcjami online.

2) Udostepnianie tresci objetych prawami autorskimi.

3) Udostepnianie lub przechowywanie tresci zabronionych prawem.

1)

2)

3)

4)

1)

2)

4) Wykorzystywanie ustugi do rozpowszechniania materiatéw zakazanych przepisami prawa.
8. Pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dzialania moga by¢ monitorowane przez
procesy administracyjne majgce na celu kontrolg aspektow zwigzanych z bezpieczenstwem,
optymalizacja wydajnosci, ogdlng konfiguracja systemu, rozliczaniem i wykorzystaniem
zasobow.

9. Uczen powinien na swoim koncie, w ustawieniach, jako awatar (obrazek reprezentujacy
danego uczestnika §wiata wirtualnego), umiesci¢ swoje zdjecie lub jesli nie chce tego robic,
postugiwac si¢ inicjalami imienia i nazwiska. Dzigki temu nauczyciel jest w stanie szybko

zidentyfikowa¢ rozméwcg.

XVII. BIBLIOTEKA SZKOLNA
§52

. W szkole funkcjonuje biblioteka z czytelnia, ktéra przechowuje ksiggozbiér i1 prowadzi

zajecia edukacyjne.
Dziatalnos$cig biblioteki kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéry posiada kwalifikacje okreslone

odrebnymi przepisami.

. Do =zadan biblioteki nalezy wspomaga¢ realizacj¢ zadan statutowych szkoly, a w

szczegllnosci:

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw uczniom, nauczycielomi rodzicom,
rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow,

wspoéldziatanie z nauczycielami w zakresie upowszechniania czytelnictwa 1 rozwijania kultury
czytelniczej wsréd uczniéw,

popularyzowanie literatury pedagogicznej wsréd rodzicéw.

. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

udostepnianie ksiggozbioru zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami czytelniczymi
uzytkownikéw,
organizowanie konkurséw czytelniczych, wystaw zbiorow bibliotecznych i nowosci

wydawniczych,
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3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

przygotowywanie sprawozdan z poziomu czytelnictwa wsréd uczniéw oraz wnioskéw z nich
wyplywajacych,

opracowanie regulaminu pracy biblioteki,

prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej w zakresie nowosci wydawniczych,

opracowanie rocznego planu pracy biblioteki 1 przedstawienie radzie pedagogicznej,

dbanie o majatek biblioteki i jej estetyczny wyglad,

rozpatrywanie uwag wnoszonych przez czytelnikow,

10) udzielanie informacji bibliograficznej oraz prowadzenie poradnictwa czytelniczego,

11) powigkszanie ksiggozbioru i jego konserwacja.

5.

1)
2)

3)

1)
2)

10.

11

1)

W bibliotece szkolnej s3 gromadzone podreczniki, materialty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne zapewnionymi przez ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowe;.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materialow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych 1 innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnos$ci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje dyrektor szkoty.
Szkota nieodptatnie:

wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierowa, lub
zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych, majacych postac
elektroniczng, lub

przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.
Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

W  przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicoéw ucznia zwrotu:

kosztu zakupu podrgcznika lub materialu edukacyjnego lub

kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej w klasach I-III szkoty podstawowej

Kwota zwrotu stanowi dochdd budzetu panstwa.

. W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty

w trakcie roku szkolnego:
podreczniki ~ zapewnione  przez  ministra  wlasciwego do  spraw  os$wiaty

i wychowania lub zakupione z dotacji celowej lub
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2)

12.

1)

2)

1)
2)

1)

2)

3)

materiaty edukacyjne zakupione z dotacji celowej - dostosowane do potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, z ktérych uczen korzysta, staja si¢ wlasnosciag
organu prowadzacego szkote, do ktdrej uczen przechodzi.

W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi:

podrecznikami  zapewnionymi przez ministra wlasciwego do spraw  os$wiaty
1 wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej lub

materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej - dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych, dyrektor szkoty
przekazuje te podreczniki lub materialty edukacyjne dyrektorowi szkotly, ktéra wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki lub materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscia

organu prowadzacego szkote, ktdrej zostaty przekazane.

XVIIL. SWIETLICA SZKOLNA
§53
Szkota zapewnia zajegcia $wietlicowe dla uczniéw, ktérzy pozostaja w szkole dluzej ze
wzgledu na:
czas pracy rodzicéw - na wniosek rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w

szkole.

. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela pozostaje nie wigcej niz 25

uczniow.

Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnoSci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

Cele i1 zadania Swietlicy szkolnej, uwzgledniaja rozpoznane oczekiwania i potrzeby uczniéw
i s3 nakierowane na:

rozwoj zainteresowan przedmiotowych uczniéw, jak na przyktad: jezykowych, plastycznych,
rytmiczno-tanecznych, artystycznych, przyrodniczych i innych,

rozwdj zainteresowan interdyscyplinarnych, jak na przyktad: europejskich, regionalnych,
humanistycznych i innych,

rozwijanie innych uzdolnien uczniéw,
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5)
6)
7
8)
9)

10.

wspieranie rozwoju umiejetnosci sprawdzanych w ramach egzaminu zewngtrznego po ésmej
klasie,

organizowanie pomocy w odrabianiu lekcji,

organizowanie pomocy dla uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi
organizowanie innej pomocy wynikajacej ze specyficznych potrzeb uczniéw,

organizowanie zaj¢c profilaktycznych,

wspieranie rozwoju psychicznego i fizycznego ucznidw poprzez organizowanie miedzy
innymi réznorodnych zaj¢¢ prozdrowotnych, rekreacyjnych i sportowych.

Harmonogram funkcjonowania §wietlicy szkolnej jest skorelowany z planem zaj¢¢ szkolnych
dla wszystkich uczniéw szkoty, ktérzy chcg korzysta¢ z zajec¢ swietlicowych.

Swietlica szkolna zajmuje wydzielone pomieszczenie, ma zapewnione $rodki finansowe,
odpowiednig kadre pedagogiczng zgodnie z realizowanymi celami i zadaniami.

Swietlica szkolna zapewnia uczniom opieke i mozliwos¢é udziatu w zajeciach przed
rozpoczeciem zaje¢ szkolnych oraz po zajeciach szkolnych. Harmonogram pracy $wietlicy
jest opracowywany rok rocznie zgodnie z oczekiwaniami uczniow i rodzicow.
Funkcjonowanie §wietlicy okresla Regulamin $wietlicy.

Dziatalno$¢ opiekuncza, wychowawcza, edukacyjna i profilaktyczna $wietlicy okresla
Program Swietlicy Szkolnej.

Program swietlicy szkolnej, oparty na diagnozie potrzeb i oczekiwan ucznidow 1 rodzicow,
zawiera cele, zadania, formy realizacji zadan oraz sposoby osiggania celéw, atakze

planowane sposoby dokonywania ewaluacji pracy §wietlicy szkolne;j.

XIX. ZYWIENIE

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw oraz umozliwienia uczniom spozycia jednego cieptego
positku w ciggu dnia w szkole prowadzona jest jadalnia.

Szkota organizuje dozywianie w formie, obiadéw dostarczanych przez firme¢ cateringowa
z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

Uczniowie korzystaja z zywienia za odptatnoscia, ktorg ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Jadalnia, na ktérej sa wydawane positki zostata zorganizowana w ramach prawidltowe;j

realizacji zadan opiekunczych szkoty, w tym wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw.
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10.

11.

12.

13.

14.

Jadalnia jest miejscem spozywania positkow dostarczonych przez firm¢ cateringowa dla oséb
uprawnionych do korzystania z niej.

Do korzystania z positkow uprawnieni s3g uczniowie oraz nauczyciele 1 pracownicy szkoty
wnoszacy optaty indywidualnie.

Za wydawanie positkow odpowiadajg pracownicy szkoty.

Positki wydawane s3 w dniach realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty.

Jadlospis na caty tydzien jest wywieszany na tablicy informacyjnej na jadalni.

Jadalnia dziata na podstawie regulaminu ustanowionego przez dyrektora.

Rezygnacj¢ z korzystania z obiadéw nalezy zglosi¢ w sekretariacie szkoty najpdzniej do
ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc rezygnacjl.

Odwotanie obiadéw z powodu indywidualnej nieobecnos$ci korzystajacego nalezy zgtosi¢
najpézniej do godz. 7.45 osobiscie lub telefonicznie pod numerem telefonu: 122517272 do
sekretariatu podajac okres nieobecnosci.

Grupowe odwotanie obiadéw zwigzane z organizacja pracy Szkoty (np. wycieczki, zawody
sportowe, imprezy) zglasza wychowawca klasy lub opiekun wycieczki intendentowi
najpézniej na 2 dni przed planowanym terminem wycieczki lub imprezy, wraz z listg
uczniéw korzystajacych z wyzywienia.

Szczegétowe zasady funkcjonowania okreslono w regulaminie jadalni.

XX. PRACOWNICY SZKOLY

§ 54
W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okres$lajg odrebne przepisy.
Zatrudnieni nauczyciele muszg spelnia¢ wymogi kwalifikacyjne okreslone odrgbnymi
przepisami.
W celu realizacji zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,
w szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktéry nie realizuje w tej szkole tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
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posiadajagcy wymagane przepisami prawa kwalifikacje. Przed podjeciem zaje¢ jest
obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty informacje¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

Ze wzgledu na uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim lub
umiarkowanym albo uczniéw z autyzmem i zespotem Aspergera oraz niepetnosprawnoscia
sprzezong w szkole mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela i nauczyciela wspétorganizujacego
ksztatcenie:

Do zadan pomocy nauczyciela oraz nauczyciela wspoétorganizujacego ksztalcenie nalezy:
wspomaganie nauczyciela w przygotowywaniu i prowadzeniu zajec,

dbanie o porzadek w czasie zaje¢ i po ich zakonczeniu,

dbanie o estetyke pomieszczen i mienie szkoty,

opieka nad uczniami w czasie spaceréw i wycieczek,

wspieranie uczniow w czynno$ciach samoobstugowych (ubieraniu, jedzeniu, wyjsciach do
toalety, myciu rak),

odbiodr dzieci od rodzicow przed zajeciami 1 przekazywanie ich rodzicom po zajeciach,

dbato$¢ o przestrzeganie zasad bhp.

§55

. Nauczyciel prowadzi prace wychowawcza, opiekuncza, dydaktyczna i profilaktyczng

1 jest odpowiedzialny za jakoS¢ 1 efekty tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece dzieci.

. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania
zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego,

4) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty,

5) ksztalci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka,

6) dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow.
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5)
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9)

. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych

1 profilaktycznych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng 1 obywatelskg z poszanowaniem nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia,
a w szczegblnosci:

prawidlowo organizowaé proces nauczania- uczenia si¢ pod wzgledem merytorycznym
1 metodycznym,

wspiera¢ rozwoj psycho - fizyczny ucznia, jego zainteresowania i zdolnosci,

bezstronnie, sprawiedliwie, obiektywnie i jawnie ocenia¢ ucznia, z przestrzeganiem zasad
wewnatrzszkolnego oceniania,

pomagac uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen i trudnosci szkolnych,

dostosowa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

dba¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

podnosi¢ efekty pracy pedagogicznej poprzez samoksztalcenie i ustawiczne poglebianie
wiedzy merytorycznej i metodycznej,

aktywnie pracowa¢ w zespotach nauczycielskich i wewnatrzszkolnym doskonaleniu
nauczycieli,

informowac rodzicéw o wymaganiach programowych w zakresie swoich zaje¢ edukacyjnych,

10) aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

11) pomaga¢ nauczycielom rozpoczynajacym prace,

12) wspotdziata¢ z organami szkolty w zakresie prawidlowej realizacji programu wychowawczego

szkoty, programu profilaktyki szkoty i zadan statutowych szkoty,

13) realizowa¢ zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania

uczniow,

14) przeprowadza¢ diagnoze przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie I szkoty

podstawowej,

15) ma prawo wyboru podrecznika sposréd dopuszczonych do uzytku szkolnego.

1.
2.

§ 56
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu jednego z dwoch etapow

edukacyjnych w szkole: nauczanie zintegrowane klasy I- III i nauczanie przedmiotowo-

blokowe w klasy IV- VIIIL.
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3.

3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

6.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w tym takze na wniosek wychowawcy, dyrektor
szkoly moze dokona¢ zmiany wychowawcy w danym oddziale na poczatku lub w ciagu roku
szkolnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw szkoty i sSrodowiska lokalnego.

Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami powierzonego mu oddziatu,

podmiotowe traktowanie wychowanka z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci,
tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdéj spoteczny ucznia,

przygotowywanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

respektowanie wychowawczej roli rodziny,

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowanka z zachowaniem dyskrecji

w szczegollnych przypadkach,

planowanie pracy zgodnie z programem wychowawczym szkoty,

informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznia i rodzicéw (prawnych opiekunéw)
o zasadach oceniania zachowania.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5 powinien:

tworzy¢ srodowisko wychowawcze w klasie oparte na tolerancji, poszanowaniu godnosci
1 nietykalnosci osobistej ucznia,

dbac¢ o kulturg stowa,

organizowac zycie kulturalne klasy, imprezy i wycieczki,

wdrazac uczniéw do aktywnego uczestniczenia w zyciu spolecznos$ci klasowej 1 szkolnej,
dbac¢ o wyglad klasy,

wspdlnie opracowywac z uczniami i ich rodzicami dziatania wychowawcze,

rozwigzywac problemy wychowawcze,

poznawa¢ warunki zycia swoich wychowankéw, sytuacje¢ rodzinna i materialng oraz
zachowac dyskrecje w szczeg6lnych przypadkach,

utrzymywac systematycznie kontakt z nauczycielami uczagcymi w danym oddziale w celu

koordynacji dziatah wychowawczych,

10) sledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankéw i informowaé rodzicow (prawnych

opiekunéw) o osiggnieciach ucznidéw,

11) przygotowywac 1 prowadzi¢ zebrania informacyjne i1 organizacyjne z rodzicami (prawnymi

opiekunami),

12) wspotpracowac z poradnig psychologiczno- pedagogiczng oraz z pedagogiem szkolnym,
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13) dba¢ o systematyczne uczegszczanie wychowanka na zajecia,

14)w sytuacjach probleméw wychowawczych lub probleméw w nauce utrzymywac

systematyczny kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami),

15) uczestniczy¢ w pracach zespolu wychowawcéw klasowych.

7.

1)

2)

Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ pracy wychowawczej, ktéra obejmuje: plan pracy
wychowawczej na dany rok szkolny, teczki lub arkusze obserwacji ucznia, karte propozycji
oceny zachowania, zeszyt wychowawcy klasowego, dziennik lekcyjny w formie

elektronicznej lub papierowej, arkusze ocen oraz wypisuje swiadectwa szkolne.

. Wychowawca wspoétpracuje z Policjg i Sagdem Nieletnich w sprawach dotyczacych uczniéw

wchodzacych w konflikt z prawem oraz majacych kontakty ze srodowiskiem patologicznym.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wlasciwych placéwek i instytucji o$wiatowych, opiekunczych i wychowawczych, ktérych
dziatalnos$¢ okreslajg odrebne przepisy.
§57

Do zakresu dzialan wszystkich pracownikow szkoty nalezy w szczegdlnosci zapewnienie
bezpieczenstwa uczniéw podczas pobytu w szkole i poza jej terenem, w czasie zajec¢
organizowanych przez szkotg, zgodnie z obowigzujagcymi powszechnie przepisami oraz

niniejszym statutem.

§ 58

Nauczyciele
Nauczyciele obowiazani sa sumiennie realizowa¢ zadania zwigzane z podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza. Ponosza odpowiedzialnos¢ za
jakos¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.
Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
ksztalcenie na podstawie planéw nauczania i podstaw programowych przedmiotéw
obowigzkowych oraz programéw nauczania zgodnych z prawem w tym zakresie,
efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, stale podnoszenie jakosci ksztalcenia
w obrebie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w szkole Programem

wychowawczo -profilaktycznym oraz statutem szkoty,
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3) sporzadzanie rozktadu nauczania z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
1 przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty najpdzniej do 10 wrzesnia kazdego
roku szkolnego,

4) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) formulowanie warunkéw i1 sposobdw przekazywania informacji rodzicom o postepach
1 trudnosciach w nauce,

6) ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniéw zgodnie z zasadami i kryteriami zawartymi w
statucie szkoty,

7) systematyczne i1 skuteczne realizowanie wybranego i1 zawartego w szkolnym zestawie
programu nhauczania, przy czym nauczyciel w swej pracy ma prawo do swobody stosowania
takich metod nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrdd uznanych przez wspotczesne
nauki pedagogiczne oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych srodkéw dydaktycznych,

8) aktualizowanie tresci programowych i dostosowanie ich do zmieniajacej si¢ rzeczywistosci
spolecznej, gospodarczej i technicznej kraju,

9) wigzanie tresci teoretycznych z praktyka,

10) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec¢ lekcyjnych,

11) opracowanie wymagan edukacyjnych i sposoboéw sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniéw i przedstawienie ich dyrektorowi szkoty najpézniej do 10 wrzesnia kazdego roku
szkolnego, dokonywanie ewaluacji wymagan i dostosowywanie ich do aktualnych przepiséw
prawa,

12) $ciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu
W ocenie ucznia, cz¢sta ocena wiadomosci i umiejetnosci ucznia, informowanie uczniéw i ich
rodzicbw o ocenach biezacych, $rédrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniéw,
o postepach w nauce, osiagni¢ciach lub trudnosciach w nauce 1 niepowodzeniach szkolnych,

13) tworzenie warunkéw do aktywnego wudzialu ucznibw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mys$lenia, uczenia si¢ i dziatania,
ksztaltowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowej,

14) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudno$ci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwos$ci ucznia, realizacja indywidualnych
zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej,

15) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do

czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju,
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16) upowszechnianie demokracji i samorzadnosci jako metody wychowawczej,

17)udzielanie  uczniom konsultacji  indywidualnych 1 zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu si¢ do sprawdzianéw i egzaminéw, konkurséw przedmiotowych i poza
przedmiotowych,

18) zorganizowanie i systematyczne doposazanie powierzonej sali przedmiotowej, dbatos¢
o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do nauczania
danego przedmiotu, estetyke i wystroj,

19) sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecno$ci uczniéw i odnotowywanie
nieobecnosci,

20) informowanie uczniéw o uzyskanych ocenach biezacych oraz $rédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych,

21)rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego,

22)aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej, zespoléw przedmiotowych, wychowawczych
i problemowych,

23)doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, doskonalenie i unowocze$nianie wtasnego warsztatu pracy,

24) aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego,

25)zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
dodatkowych i nadobowigzkowych, punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢, nie
opuszczanie sali w trakcie zajec,

26) systematyczne kontrolowanie pod wzgledem BHP miejsca, w ktérym sg prowadzone zajecia;

27) samodzielne usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwloczne zgloszenie o zagrozeniu
dyrekcji szkoty,

28) zapewnienie petnej opieki uczniom podczas imprez szkolnych i srodowiskowych, wycieczek,
wyjazdow 1 przestrzeganie przepisow BHP,

29)rzetelne pelnienie dyzuréw podczas przerw mig¢dzylekcyjnych - zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie petnienia dyzuréw nauczycielskich:

a) nauczyciel udaje si¢ na dyzur niezwtocznie po zakonczeniu zajec,

b) nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru bez zapewnienia zastgpstwa,

¢) nauczyciel pilnuje, zeby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty,

d) reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich

bezpieczenstwa;,
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€) zwraca uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie placéwki, w razie potrzeby
zawiadamia dyrektora lub pracownika obstugi o fakcie przebywania os6b postronnych,
f) niezwloczne zawiadomienie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw,
30) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
31) dostosowanie metod pracy do zdolnosci percepcyjnych ucznidw,
32) udzielanie indywidualnej pomocy uczniom, aby mogli zrozumie¢ trudniejsze zagadnienia
programowe i przezwyci¢zy¢ trudnosci w przyswajaniu materiatu,
33)dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, zgodnie z aktualnymi uregulowaniami
prawnymi w sprawach ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny w szkotach i1
placéwkach publicznych,
34)informowanie uczniéw i rodzicéw, na miesigc przed zakonczeniem semestru lub roku
o proponowanych uczniom ocenach,
35) informowanie ucznidéw 1 rodzicow na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidzianych dla nich ocenach $rédrocznych lub rocznych,
36) wypelnianie obowiazkéw wychowawcy klasy w przypadku powierzenia ich przez dyrektora,
37) wykonywanie zadan wynikajacych z planu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
szkoty na dany rok szkolny,
38) wspétdziatanie z rodzicami uczniOw poprzez zasigganie 1 udzielanie informacji dotyczacych
zachowania, postepéw w nauce i przyczyn niepowodzen szkolnych,
39) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora Szkoty,
40)realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow.
3. Nauczyciel ma prawo do:
1) wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty,
2) zapoznania si¢, przed ich zatwierdzeniem, z propozycjami przydziatu dodatkowych
zaje¢ wykonywanych w ramach przystugujacego im wynagrodzenia zasadniczego,
3) zapoznania si¢ i ustosunkowania do tresci zapisu w karcie oceny pracy nauczyciela,
4) zglaszania wnioskéw dotyczacych innowacji i1 eksperymentéw dydaktycznych,
wychowawczych i organizacyjnych szkoty,
5) korzystania z ulg i1 $wiadczen przystugujacych doksztatcajacym si¢ i doskonalagcym
swoje kwalifikacje nauczycielom,
6) otrzymywania pomocy merytorycznej i metodycznej oraz opieki do§wiadczonego

nauczyciela w przypadku rozpoczynania pracy nauczycielskiej,
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7) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikéw sposréd dopuszczonych do
uzytku szkolnego i srodkéw dydaktycznych w zakresie nauczanego przedmiotu,

8) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaje¢ pozalekcyjnych,

9) ustalania i wystawiania ocen biezacych, srédrocznych i rocznych zgodnie z zasadami

zawartymi w statucie,

10) wyrazanie opinii dotyczgcej oceny zachowania ucznia,

11) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

12) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoty.

4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem, organem prowadzacym szkotg, organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny, oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych,

2) stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz przydzielonych mu srodkéw
dydaktycznych,

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdéw, wycieczek, dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych,

4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace

z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia,

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy,
6) uchybienia godnos$ci zawodu nauczyciela,
T niewypetnianie powierzonych mu obowigzkow.

5. W czasie zaje¢ edukacyjnych, poza sytuacjami nadzwyczajnymi lub koniecznymi ze
wzgledéow edukacyjnych czy wychowawczych, nauczycieli obowigzuje zakaz uzywania
telefonéw komoérkowych.

6. Bezposredni nadzor nad praca nauczycieli sprawuje dyrektor.

6. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez
dyrektora.
§59
1. W szkole istnieja nast¢pujace zespoty:
1) zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej;

2) zespot nauczycieli bloku humanistycznego;
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3) zespot nauczycieli bloku matematyczno — przyrodniczego;

4) zesp6t do spraw ewaluacji programu profilaktyczno-wychowawczego;
5) zespo6t do spraw wyposazenia szk6t w podrgczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe.

2. Zadaniem zespotow jest w szczegdlnosci:
1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do

uzytku w szkole;

2) analizowanie wynikéw zewnetrznego oceniania;

3) opracowywanie indywidualnych programéw dla ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

4) ustalanie ocen zachowania uczniom z danego oddzialu przed plenarnym zebraniem

klasyfikacyjnym (klasyfikacyjno-promocyjnym);

5) analizowanie postepow i osiggnie¢¢ uczniéw z danego oddziatu;

6) doskonalenie swej pracy poprzez konsultacje, wymian¢ do§wiadczen, otwarte zajecia,
lekcje kolezenskie, opracowywanie narz¢dzi badawczych;

7 zespotowe diagnozowanie, ewaluowanie wybranych obszarow wynikajacych
zZ wewngtrznego planu mierzenia;

8) wspieranie nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego;

9) wybor podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddzialach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowiazujacych w danym roku szkolnym.

§ 60
Nauczyciel wspomagajacy ksztalcenie uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego
1. W szkole pracujg nauczyciele wspomagajacy ksztalcenie uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
2. Do zadan nauczyciela wspomagajacego ksztalcenie uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego nalezy:

1) podejmowanie dziatan majacych na celu wiaczenie uczniéw z orzeczeniami o
potrzebie ksztatcenia specjalnego/niepetnosprawnosci do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spolecznosci szkolnej,

2) ksztaltowanie postaw prospotecznych w stosunku do oséb niepelnosprawnych,

stabszych,
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3) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw z orzeczeniami o
potrzebie ksztalcenia specjalnego/niepetnosprawnosci,
4) tworzenie Indywidualnych Programéw edukacyjno-terapeutycznych dostosowanych

do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznidow z dysfunkcjami,

5) wspotpraca z nauczycielem prowadzacym zajgcia,

6) wspotpraca ze szkolnym pedagogiem,

7) wspotpraca z rodzicami, pedagogizacja rodzicow,

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicéw i nauczycieli,
9) Sporzadzanie i prowadzenie niezbgdnej dokumentacji.

3. W zakresie wykonywanych zadah nauczyciel wspoétorganizujacy ksztalcenie ucznidw

z niepetnosprawnoscig wspélpracuje ze wszystkimi organami szkoly oraz instytucjami

i organizacjami zewng¢trznymi.

§ 61

Doradca zawodowy
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
2) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i1 zawodu;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Nadzor nad pracg doradcy zawodowego sprawuje dyrektor.

§ 62
Wychowawca Swietlicy
Do zakresu zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:
1) organizacja i realizacja dziatan wychowawczo-opiekunczych §wietlicy szkolnej;
2) opieka nad uczniami korzystajagcymi z opieki Swietlicy, w tym zapewnienie przeptywu
informacji pomigdzy uczniami a spolecznoscia szkolna;

3) tworzenie warunkow zapewniajgcych wtasciwe relacje interpersonalne w zespole uczniéw.
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§ 63
Nauczyciel bibliotekarz

Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:
udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;
tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz w miar¢ mozliwosci szkoty efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;
rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig¢;
organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna;
udzielanie informacji bibliotecznych;
poradnictwo w wyborach czytelniczych;
prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej;
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;
organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw;
gromadzenie, opracowywanie i konserwacja zbioréw;
gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie uczniom  podrgcznikéw,  materialow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych;
prowadzenie wymaganej dokumentacji biblioteki.
2. Organizacj¢ i funkcjonowanie biblioteki okreslajg odrebne dokumenty szkolne.
3. Tematyka 1 czestotliwos¢ zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej prowadzonych przez
nauczycieli bibliotekarzy jest przez nich uzgadniana z zespolem nauczycieli edukacji

wczesnoszkolnej oraz z zespolem nauczycieli humanistow na dany rok szkolny.

§ 64
Pedagog szkolny
Pedagog szkolny wykonuje zadania w zakresie:
zbierania informacji na temat funkcjonowania ucznia w spotecznos$ci szkolnej;
zbierania informacji na temat procesOw grupowych;
koordynowania dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
przygotowania informacji dotyczacych funkcjonowania ucznia w szkole;

wystepowania z ramienia szkoty jako pelnomocnika ucznia;

78



6)
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3)

4)
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6)
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1)

organizowania i koordynowania dziatan szkoty zwigzanych w funkcja opiekuncza, w tym

pomocy materialne;j.

§ 65

Logopeda
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glos$nej i pisma,
diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie pomocy
logopedyczne;j,
prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidlowos$ci w rozwoju mowa glosnej i pisma,
organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspolpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw (prawnych opiekundéw) i nauczycieli,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspodlpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki o ktérych mowa w odrebnych
przepisach,
systematyczne i prawidlowe prowadzenie dokumentacji — dziennika logopedy oraz teczek
indywidualnych dzieci zawierajacych dokumentacj¢ prowadzonych badan i czynnos$ci

uzupetniajacych.

§ 66
Psycholog szkolny

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:
prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych

stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;
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diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i1 jego

uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu

rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajacg aktywne

1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno—

pedagogiczne;j;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialtan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznibw z udzialem rodzicéw

i wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢

w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych  porad
w zakresie wychowania;

wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych

1 mozliwosci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewngtrznych

WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami

dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

nadzér 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni

psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

przewodniczenie Zespolowi powolanego do opracowania Indywidualnych Programéw

Edukacyjno-Terapeutycznych;
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b)

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 67
Terapeuta pedagogiczny
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektéw oddzialywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w

zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom

edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnieh ucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) udzial w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

10)  podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznibw z udzialem rodzicéw
i wychowawcow;

11)  prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 68

Pedagog specjalny

Pedagog specjalny wykonuje zadania z zakresu:
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Wspétpracy z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami.

Wspierania nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow.
Udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom.

Wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi.

§ 69
Obowigzki i prawa pracownikow administracji i obstugi szkoty okresla regulamin pracy
szkotly oraz przydzial czynnosci sporzadzony przez dyrektora szkoty.
Do zadan pracownikéw administracji i obstugi szkoty nalezy w szczegélnosci:
troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie przepisow
i zasad bhp,
rzetelne wykonywanie powierzonych obowiazkéw, zgodnie z przydzialem czynnosci,
przestrzeganie regulaminu pracy szkoty,
poszanowanie mienia szkoty,
przestrzeganie zasad wspélzycia spotecznego,
przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.

§70

. Pracownicy szkoty mogg otrzymac¢ nagrod¢ dyrektora szkoty.

Nauczyciele otrzymuja nagrode dyrektora za szczegdlne osiggnigcia w pracy edukacyjnej,

opiekunczej i profilaktycznej.

. Pracownicy administracji i obstugi otrzymuja nagrode dyrektora szkoty za rzetelne

wywigzywanie si¢ z obowigzkéw i dbanie o mienie i wyglad estetyczny szkoty.

XXI. UCZNIOWIE SZKOLY
§71

. Uczen spetnia obowigzek szkolny uczeszczajac do szkolty podstawowej, w tym takze

specjalnej publicznej lub niepublicznej, ale posiadajacej uprawnienia szkoty publiczne;j.
Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly do ktérej dziecko zostalo przyjete, moze zezwolié
w drodze decyzji, na spelnianie obowiazku przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym

i obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresla warunki jego spelniania.

. Dziecko spelniajagce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota moze otrzymac

swiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas lub ukonczenia szkoty podstawowej na
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podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, zgodnie z § 25
niniejszego statutu.
Szkota przeprowadza zapisy uczniéw do klas pierwszych w oparciu o zasad¢ powszechnej

dostgpnosci.

. Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty,

Na wniosek rodzicow 1 po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego - dzieci
zamieszkale poza obwodem szkoty, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

W postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa w pkt. 2, brane sg pod uwage kryteria:
rodzenstwo kandydata uczeszcza do szkoty,
kandydat uczeszczat do przedszkola usytuowanego w obwodzie szkoty,

kandydat mieszka na terenie gminy,

lokalizacja szkoty korzystna ze wzgledu na miejsce pracy rodzica/opiekuna prawnego
kandydata.

Za spelnienie kryteriow okreslonych w pkt. 4. podpunkt 1 i 4 przyznaje si¢ po 2 punkty za
kazde kryterium, natomiast za spetnienie kryterium okreslonego w ust. 6.punkt 2 i 3 przyznaje
si¢ 1 punkt.

Dokumentem potwierdzajagcym spelnianie kryteriow jest oswiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego kandydata.
W postgpowaniu rekrutacyjnym obowigzuja nastepujace terminy:

1 marca — rozpoczecie procedury rekrutacyjne;j;

od 15 marca do 31 marca — ztozenie wniosku rodzica/opiekuna prawnego kandydata
o przyjecie do szkoty;

od 1 kwietnia do 14 kwietnia — weryfikacja zgtoszen kandydatow;

15 kwietnia — podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych,;

do 25 kwietnia - potwierdzenie przez rodzica/opiekuna prawnego woli przyjecia kandydata
do szkoty;

do 5 maja - podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych do szkoty.

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyje¢cia kandydata do

szkoty.
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Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica/opiekuna prawnego z wnioskiem.

Rodzic/opiekun prawny kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje
odwotanie w terminie 7 dni. Na rozstrzygnigcie dyrektora stluzy skarga do sadu
administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkolty przeprowadza postepowanie uzupelniajace.

Postepowanie uzupelniajagce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktdry jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor,
z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktére sg
przyjmowane z urzedu. Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze
przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Decyzje o wczesniejszym przyjsciu dziecka do szkoly podejmuje Dyrektor szkoty na
wniosek rodzicOw po zasi¢gni¢ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§72

. Do klasy programowo wyzsze] przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktérej uczen odszedt.

pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w § 25 niniejszego statutu,

$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

Jezeli w klasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten, ktérego
uczyl si¢ w poprzedniej szkole, uczen moze:

uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,

kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktérego uczyt sie
w poprzedniej szkole,

uczeszezac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.
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3. Ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty,
wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor nie moze zapewni¢ danego
jezyka, przez dyrektora innej szkoty.

§73
Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny negatywnej 1 jezeli przystapit do egzaminu
o6smoklasisty.

§74
Uczen w szkole ma gwarantowane prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego pod wzgledem merytorycznym 1 metodycznym procesu
edukacyjnego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

2) informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych,

3) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej,

5) ochrony i poszanowania godnosci,

6) nietykalnosci osobistej,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

8) korzystania z pomocy stypendialnej, zapomdg losowych i innych form pomocy finansowej
lub rzeczowej okreslonych odrebnymi przepisami,

9) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych szkoty, jezeli nie
naruszajg one dobra innych os6b oraz zadan statutowych szkoty,

10) wlasnego Swiatopogladu i przekonan religijnych,

11) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

12) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
w nauce i zachowaniu wedtug przyjetych i znanych mu kryteriow,

13) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce oraz korzystania z poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego,

14) wptywu na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa,

15) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach i imprezach pozaszkolnych zgodnie
z umiej¢tnosciami 1 zdolnosciami,

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprze¢tu, pomocy dydaktycznych, ksiggozbioru na
zajeciach edukacyjnych oraz w innych uzasadnionych sytuacjach za zgoda dyrektora szkoty

i pod opieka nauczyciela,
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17) Uczniowie majg prawo do bezptatnego dost¢gpu do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogélnego, okreSlonych w ramowych planach nauczania wedlug
odrebnych przepiséw

18) pomocy wychowawczej w szczeg6lnych przypadkach zyciowych z zachowaniem dyskrecji,

19) noszenia emblematu szkoty, jezeli szkota taki posiada,

20) wyboru swoich przedstawicieli do samorzadu uczniowskiego,

21)udzialu w poczcie sztandarowym wedtug ustalonego regulaminu pocztu,

22) dostepu do dziennika elektronicznego.

§75

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a w szczegélnosci:

1) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, aktywnie w nich uczestniczy¢ oraz wilasciwie
zachowywac si¢ w ich trakcie,

2) wilasciwie zachowywac si¢ w stosunku do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, gosci
oraz kolegéw poprzez przestrzeganie zasad kulturalnego wspoétzycia, uzywanie zwrotow
grzecznosciowych, zachowywanie odpowiedniej postawy w trakcie rozmowy z dorostymi,

3) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

4) dbac o wilasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwoj,

5) nie narazac zycia i bezpieczenstwa innych,

6) godnie reprezentowac imi¢ szkoty,

7) szanowac ceremonial szkolny i sztandar szkoty,

8) pomagac¢ cztonkom spotecznosci szkolnej w miar¢ swoich mozliwosci 1 umiejg¢tnosci, gdy
pomoc ta dotyczy zadan statutowych szkoty,

9) przestrzega¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

10) stosowac si¢ do zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

11) przestrzega¢ szkolne regulaminy,

12) wystrzegac si¢ szkodliwych natogéw,

13) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne

2. Wymagania dotyczace stroju szkolnego:

1) w szkole nie obowigzuje jednolity strdj szkolny,

2) uczniowie maja obowigzek przychodzi¢ do szkoly w stroju stosownym, czystym
1 schludnym (bluzki zakrywajace brzuch i dekolt, krotkie spdédniczki i spodenki 10 cm

ponizej linii posladkéw),
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w szkole zakazuje si¢ noszenia przesadnych ozddéb, ekstrawaganckich fryzur, nie jest
dozwolony makijaz, farbowanie wlos6w, malowanie paznokci, zaktadanie tipsow,
dozwolona jest skromna bizuteria, noszona przez dziewczeta (np.mate kolczyki w uszach,
pierscionek, broszka lub wisiorek),
podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych obowigzuje str6j galowy:
dla uczennicy: granatowa lub czarna spddniczka, biata bluzka,
dla ucznia czarne lub granatowe spodnie i biata koszula,
W czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, na terenie szkoty uczniéw obowigzuje noszenie
obuwia zmiennego.

§76
Podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningéw, uroczystosci szkolnych, zajgc
pozalekcyjnych, a takze egzamindéw zewnetrznych organizowanych na terenie szkotly
obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniéw z telefonéw komérkowych i
innych urzadzen elektronicznych.
Uczen jest zobowiazany do wylaczenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji) 1 schowania go
w torbie/plecaku przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny
zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych oséb.
Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
w toaletach oraz przebieralniach.
Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu
wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody
nauczyciela prowadzacego dane zajgcia lub na jego wyraZzne polecenie.
Jesli uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek poinformowac
o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu
i ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci.
Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz rejestrowania
dzwigku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych oraz wykorzystywania wizerunku szkoty,
nauczycieli, uczniéw innych pracownikéw.
W  szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposob mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.
Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez wychowawce,

sekretariat szkoty.
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§77

. Uczen otrzymuje nagrody 1 wyrdznienia za:

osiggnigcia w procesie edukacyjnym,

prace na rzecz szkoty,

nienaganna postawe spoteczna i moralng godng do nasladowania,

osiggniecia w konkursach, zawodach szkolnych 1 pozaszkolnych.

Nagrode przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia edukacyjne z danym uczniem, samorzadu uczniowskiego, po

zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

. Uczen moze otrzymac nagrod¢ w formie:

ustnej: pochwata wychowawcy, opiekuna organizacji uczniowskich, pochwaly dyrektora
szkoly wobec catej spotecznosci uczniowskiej, pochwaty wychowawcy lub dyrektora wobec
rodzicow,
pisemnej: dyplomu, listu pochwalnego do rodzicéw (prawnych opiekundéw), pochwatly
umieszczonej na tablicy informacyjnej w szkole, zamieszczanie informacji na szkolnej stronie
internetowej
rzeczowej, ktéra finansowana jest przez rade rodzicéw lub sponsoréw.

Uczniom przyznaje si¢ Swiadectwa z wyrdznieniem na zasadach wskazanych w przepisach
ogolnych.

Rodzaje nagréd i sposoby nagradzania:

SZKOLNY LAUREAT NAUKI - tytut Szkolnego Laureata Nauki w danym roku szkolnym
otrzymuje uczen klas IV-VIII spetniajacy bezwzglednie ponizsze warunki:

wzorowe zachowanie i najwyzszg Srednig z przedmiotow,

zaangazowanie spoteczne ucznia: reprezentowanie szkoty w konkursach, zawodach, poczcie
sztandarowym, praca w SU,

systematyczna praca na rzecz innych (wolontariat, pomoc w nauce, pomoc kolezefska)

w przypadku, gdyby warunki spelnial wigcej niz jeden uczen, o przyznaniu tytulu i nagrody
decyduje ostatecznie Rada Pedagogiczna w drodze gltosowania,

kandydatury uczniéw proponuja wychowawcy klas IV- VIII w formie pisemnego
uzasadnienia.

Whpis do Ztotej Ksiegi uzyskuje wzorowy uczen klas I-111, ktory:

osigga bardzo wysokie wyniki w nauce,

ma wzorowe zachowanie,

aktywnie pracuje na rzecz szkoty,
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wykonuje dodatkowe prace,

bierze udzial w konkursach,

Whpis do Ztotej Ksiegi uczen klas IV-VIII, ktory:

posiada tytut — Szkolny Laureat Nauki w danym roku szkolnym,

ma wzorowg ocen¢ z zachowania i otrzymat wytacznie oceny bardzo dobre i celujace,

ma 100% frekwencje 1 co najmniej dobre zachowanie

Dyplomy otrzymujg uczniowie za:

Szkolny Laureat Nauki

wzorowg i 100% frekwencje,

osiggnigcia sportowe

wzorowe czytelnictwo

prace w Samorzadzie Uczniowskim

prace w sklepiku szkolnym,

godne reprezentowanie szkoty w Poczcie Sztandarowym

Nagrody ksiazkowe dla uczniow:

Szkolny Laureat Nauki

za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe i bardzo dobre zachowanie.

C) 100% frekwencje

d) prace w Samorzadzie Uczniowskim

wszyscy uczniowie klasy III

uczniowie klasy I-1I uzyskujacy wysokie wyniki w nauce wzorowe zachowanie oraz prace¢ na
rzecz klasy 1 szkoty

Nagrody rzeczowe lub ksigzkowe najlepsi sportowcy za I — III miejsca w rankingu na
najlepszego sportowca szkoty.

Rodzice dzieci otrzymujacych $wiadectwo z wyrdznieniem otrzymuja Listy Gratulacyjne.
Dyplomy z podzigkowaniem za prace na rzecz klasy i szkoty otrzymuja rodzice udzielajacy
si¢ spotecznie.

Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci

dotyczacej szczegdlnych osiggni¢¢ ucznia, odnotowuje si¢:

. uzyskane wysokie miejsca nagrodzone lub uhonorowane zwycieskim tytutem w zawodach

wiedzy, artystycznych 1 sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty albo
organizowane co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie

szkot;
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osiggni¢cia w aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci
w formie wolontariatu;

realizacj¢ lub ukonczenie programu nauczania ustalonego przez zagraniczng instytucje
edukacyjng, o ktorym mowa w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, wraz z nazwg tego programu, jezeli uczen uczeszczal do oddzialu

miedzynarodowego, w ktérym program ten byt realizowany.

§78

. Uczenh moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkéw wymienionych w § 75

niniejszego statutu.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie dyrektora szkoty,

upomnienie dyrektora szkoly wobec calej spolecznosci uczniowskiej,

pisemne powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o nagannym zachowaniu ucznia,
pisemna nagana wywieszona na tablicy informacyjnej w szkole,

zakaz udzialu w imprezach szkolnych,

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze odwotac si¢ przez ztozenie wniosku do dyrektora
szkoly w terminie 7 dni od daty natozenia kary. Dyrektor w terminie 3 dni rozpatruje
odwotanie i podejmuje decyzje o uchyleniu lub utrzymaniu w mocy kary.

Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

Wymierzenie kary na podstawie zapisOw niniejszego statutu nie wylacza mozliwosci
zastosowania wobec uczniéw Srodkéw wychowawczych okreslonych w ustawie z dnia 9

czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

XXII. WOLONTARIAT
§79
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.
2. Wolontariat jest inicjatywa ucznidw, ktérzy chca pomaga¢ najbardziej potrzebujacym,
reagowa¢ czynnie na potrzeby s$rodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku szkolnym

i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.
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3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszgdzie tam,
gdzie potrzebna jest pomoc.

4. Angazowanie ludzi miodych do dzialan w wolontariacie moze odbywac¢ si¢ poprzez
wzajemne kontakty przyjacielskie i réwiesnicze, organizowanie spotkan informacyjnych
o Klubie Wolontariusza, przekazywanie informacji o Klubie za posrednictwem np. gazetki
szkolnej, strony internetowe;j.

5. Miejscem organizacji dziatania wolontariatu jest Szkota.

6. Dziatalno$¢ wolontariatu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

7. Celem wolontariatu jest zaangazowanie uczniéw do swiadomej, dobrowolnej i nieodptatne;j
pomocy innym, rozwijanie wsrod uczniOw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych
pomocy, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci 1 bezinteresownosci.

8. Zadania Klubu Wolontariatu obejmujg m. in.

1) Ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych;

2) Diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym czy w otoczeniu szkoty;

3) Wiaczanie uczniéw w dziatania przynoszace pomoc osobom, instytucjom tego
potrzebujacym.

4) Stata wspotpraca i wiaczanie si¢ w akcje prowadzone przez inne organizacje dzialajace
w tym samym celu;

5) Troska o podnoszenie kwalifikacji niezbednych do niesienia pomocy innym:;

6) Odkrywanie wtasnej warto$ci poprzez prace na rzecz innych;

7) Wzmacnianie poczucia akceptacji wsréd uczniow;

8) Rozwijanie wsréd mtodziezy postawy otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych.

9. Dziataniami Klubu Wolontariatu kieruje koordynator, do ktérego zadan nalezy:

1) Promocja idei wolontariatu w$réd ucznidw i ich rekrutacja;

2) Wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza;

3) Nadzorowanie pracy wolontariuszy;

4) Przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy;

5) Okreslenie warunkéw wspoétpracy;

6) Utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami;

7) Nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza;

8) Czuwanie nad tym, by dziatalno$§¢ wolontariuszy byla zgodna z przepisami prawa.

10. Szczegoétowe zasady dziatania Wolontariatu okresla odrgbny regulamin.
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XXII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 80
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 81
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

$ 82
. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.
. Zasady ceremoniatu szkolnego i celebracji sztandaru okres$la regulamin.
§ 83
. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje wspierajace realizacj¢ zadan statutowych szkoty, ktérych celem jest dziatalnos¢
edukacyjna 1 opiekuncza.
. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 wyraza dyrektor
szkoty, po zasiegnigciu opinii pozostatych organdéw szkoty.

§ 84
. Organem kompetencyjnym do uchwalania zmian w niniejszym statucie jest rada
pedagogiczna.

. Nowelizacja nastepuje w formie uchwaty.
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